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Delegacién de proteccién de datos: |a Elegadén de Proteccién de Dat_os del Servicio de Ocupacion de las Tlles Ba-hzars
tiene |a sede en las Oficinas Centrales (Calle Gremi d’Hortolans, 11, Planta 2%, 07009 Palma, liles Balears). La direccion

|electrénica de contacto es: protecciodedades@soib.calb.es.

Con la firma de este acuerdo, declaramos que hemos leido la informacion sobre proteccion de
datos y aceptamos el tratamiento de nuestros datos en los términos establecidos en la clausula

anterior.

Y siendo de conformidad de las partes, firman este Acuerdo por duplicado.

En MANACOR a 22 de ENERO de 2024

Por el centro/entidad de formacion Por la empresa/entidad

[firma y sello]
v R3320k

S se trata de Una persona auténoma o una pequeiia empresa y no dispane de sefls, tendra quefirmar Indicarsu DNI o CIF.
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— Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas.
— Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia a la persona
interesada.

Décima. Las practicas profesionales no laborales seran realizadas en el centro de trabajo VERA'S
PELUQUERIA , con domicilio C/ DE SHORT DE LA VILAN. 3 , MANACOR teiéfono de contacto
871845258 ynombre del/de |a tutor/a LUCIA FERREIRA DA SILVA_.

La entidad/centro de formacién ACADEMIA CASANOVA debe facilitar a los alumnos la tarjeta
acreditativa del alumno en formacion practica, de acuerdo con el modelo facilitado por el SOIE.

Undécima. De conformidad con el articulo 19 de la orden TMS/368/2019 de 28 de marzo, antes
del inicio de las practicas se pondra en conocimiento de los representantes legales de los
trabajadores en la empresa el citado acuerdo, asi como una relacién de los alumnos que
participen en las mismas.

Duodécima. Este acuerdo se mantendra vigente hasta |a finalizacién del plazo de ejecucian de la
resolucion.

INFORMACION SOBRE PROTECCIGN DE DATOS PERSONALES —|

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo
|a Ia proteccion de las personas fisicas respecto al tratamlento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos
|(RGPD), y la Ley orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y garantfa de los derechos
digitales, se informa del tratamienta de los datas personales gue contiene esta solicitud:

Einalidad del tratamiento: La recogida y tratamienta de los datos contenidos en este acuerdo, tiene como Gnica r
finalidad tramitar la autorizacién, sequimiento y control de las practicas no laberales, de acuerrdo a lo establecido en el
RD 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad y RD 694/2017, de 3 de julio, por el
que sa desarrolla la Ley 20/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el
Emplea en el ambito |aboral.

".,_ ,\.

&l consentimiento dea |a persona interesada, de acuerdo con el articulo 6.1.a) del RGPD y el cumplimiento
realizada en interés pablico o en el elercicio de poderes publicos conferidos al responsable del [
erdo con el articule 6.1.e) del RGPD. r

por el Servei d'Ocupaci6 de les Tlles (

| tratamiento: se informa gue los datos
r , 07009 Palma, www.soib.es.

en la Calle Gremi d'Hortolans, 11, plal

e los datos personales: no se ces

epto que haya obligacion legal o
p'de scuerdo con el RGPD. -

acion de los datos per
gales aplicables.

srechos y reclam E afec al : ! .
grmacian, de a " - - -
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No obstante, 1a realizacion de las practicas determinarad la inclusion en el sistema de la
Seguridad social de las personas que las realicen en los términas previstos en la Disposicion
adicional quincuagésima segunda del Real Decreta Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social. El cumplimiento de
las obligaciones de Sequridad Social correspondera a:

(Marcar X en la opcion pactada):

X LA EMPRESA, INSTITUCION O ENTIDAD EN LA QUE SE DESARROLLEN LAS
PRACTICAS
’ | EL CENTRQ DE FORMACION RESPONSABLE DE LA OFERTA FORMATIVA

Tercera. La duracion total de las practicas, para un maximo de 1 alumnos sera de 120 horas
totales por alumno.

Cuarta. El contenido de las practicas profesionales estara determinado por el programa
formativo de la accion formativa al cual hace referencia el correspondiente Real Decreto.

Quipta. La empresa/centro de trabajo donde se realizaran las pricticas debe nombrar un tutor o
tytbra para las actividades que los alumnos lleven a cabo en sus instalaciones.

Sexta. La entidad/centro de formacién debe designar un formador o formadora que serd el/la
responsable de acordar el programa formativo con la empresa/centro de formacion y, junto con
la persona tutora designada, realizar con el centro de trabajo el seguimiento y evaluacion de los
alumnos. En este sentido, el programa formativo debe incluir criterios de evaluacién observables

y medibles.

La entidad/centro de formacion es el responsable de gue las practicas se fleven a cabo de
acuerdo con el programa formativo, de controlar la asistencia de los alumnos y de comunicar las

icidencias al SOIB

€ptima. Llevar a cabo la fo oracti PORNE, en ningln caso, la sustitucion de
yores propias del persona -
tes de empezar las pra

egales de los trabajadore

participantes. '

Octava. El ¢
valoracion y st

—
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D21 ACUERDO DE PRACTICAS PROFESI?NALES NO LABORALES ENTRE EL CENTRO
DE FORMACION Y LA EMPRESA
(TMS5/368/2019 de 28 de marzo, BOE 1 de abril)

ACUERDO ENTRE ACADEMIA CAS;ANGVA CON CIF BO7731979 Y VERA'S PELUQUERIA CON CIF
42313282K PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE LA

;l: ESPECIALIDAD FORMATIVA IMPQO108 SERVICIOS AUXILIARES DE PELUQUERIA

:_o: Partes

cy

N Del una parte ALFREDO UBIEDO RUBIO, con DNI 35049197A, en representacion de la
i entidad/centro de formacion LUCIA FERREIRA DA SILVA, con NIF/CIF 42313282K, y por otra parte
lJ LUCLL} FERREIRA DA SILVA, con DNI 35049197A en representacion de la empresa/centro de
: »:f\ trabajo VERA'S PELUQUERIA con NIF/CIF 42313282K, que tiene como actividad econdmica

. principal (actividad de la empresa de practicas), actGan con poder suficiente en funcién de sus
respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades gue para convenir en nombre de las
entidades que representan, tienen conferidas.

La empresa/centro de trabajo VERA'S PELUQUERIA scon NIF/CIF 42313282K, manifiesta en este 1=
docurnento declaracién expresa gue cuenta con todos los permisos Y requisitos legales para el
ejercicio de su actividad y que cumple con sus obligaciones fiscales i sociales.

Antecedenties

El SOIB en el marco de sus competencias financia o autoriza especialidades formativas
conducentes a Certificados de Profesionalidad, en este caso Ia entidad/centro de formacion
ALFREDO UBIEDO SL. (ACADEMIA CASANOVA) llevara a cabo el médulo de practicas profesionales
no laborales MPOD69 con num de referencia . SF31/23

Tal como prevén ia ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la cual se regula el Sistema de
Formaci6n Profesional para la Ocupacion, y de acuerdo con el articulo 5 bis del RD 34/2008 que
regula los Certificados de Profesionalidad y los articulos 23, 24 y 25 de la Orden ESS/1897/2013
de 10 de octubre, por la cual se desarrolia el RD 34/2008, ambas entidades acuerdan colaborar
para realizar un médulo de practicas profesionales no laborales dirigido al alumnado de la
especialidad formativa antes mencio da y @
REALIZACION DE PRACTI -ESTONA
las siguientes

Clausulas



