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NOTIFICACIÓN AL INTERVINIENTE EN EL PROCEDIMIENTO DE LA DILIGENCIA SOBRE
CIRCUNSTANCIAS QUE AFECTAN AL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO DE APREMIO (TVA-579)

DESTINATARIO: PARRILLA LA BARROSA CB

DIRECCIÓN: LG LA CANGUETA 56 BJ

LOCALIDAD: 33456 CANGUETA (LA)

PROVINCIA: ASTURIAS

En el expediente administrativo de apremio que se instruye en esta Unidad de Recaudación Ejecutiva, se ha dictado la
siguiente:

DILIGENCIA: “En relación con el expediente administrativo de apremio que se instruye en esta Unidad de Recaudación
Ejecutiva contra el deudor de referencia, por deudas a la Seguridad Social, se hace constar las siguientes circunstancias:

INCUMPLIMIENTO DE LA ORDEN EMBARGO DE SUELDOS, SALARIOS, PENSIONES Y

OTRAS PRESTACIONES ECONÓMICAS

 

En el procedimiento de apremio que se sigue en esta Unidad de Recauda---

ción Ejecutiva contra el deudor de referencia, por sus débitos a la Segu

ridad Social, fue dictada el pasado 04 08 2022 diligencia de embargo de

sueldos, salarios, pensiones y otras prestaciones económicas que percibe

de esa misma empresa, hasta satisfacer la deuda que se reclama de

14.496,99 euros. Dicho embargo fue decretado conforme con lo dispuesto

en el artículo 101 del Reglamento de Recaudación de la Seguridad Social,

aprobado por el Real Decreto 1415/2004 de 11 de junio (B.O.E. del 25/06

/2004)

Esta diligencia fue recibida por ustedes el día 08 08 2022. Enla misma

se les advertía de la obligación de retener las cantidades, e ingresar

su importe en la cuenta de esta Unidad ES08 0182 0668 0402 0154 5829

Una vez revisadas las nóminas de agosto a diciembre 2022, se constata

que se han realizado unas retenciones por un total de 21,88 euros debien

do ser de 221,88 euros, por lo que deberán ingresar la diferencia de

200 euros en un plazo máximo de 10 días desde la recepción de la presen-

te notificación. Asi mismo deberán remitir copia de las nóminas desde fe

brero 2023 hasta la actualidad.

Por tanto, antes de informar a esta Dirección Provincial dichas circuns-

tancias, proponiendo la adopción de resolución de imputación de responsa

bilidad solidaria, les informamos que:

- El art. 94.1 del Reglamento General establece que  en caso de incumpli

miento de las órdenes de embargo por el deudor y por cualquier otra per-

sona física o jurídica obligada a colaborar en el embargo, así como de

obstrucción o inhibición en la práctica de dichas órdenes, la Dirección

Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social realizará o

promoverá las actuaciones pertinentes, incluido en su caso el ejercicio

de las acciones penales que procedan.

- El art. 94.2 del Reglamento General establece que "las personas o enti

dades depositarias de bienes embargables que, con conocimiento previo

del embargo practicado por la Tesorería General de la Seguridad Social,

colaboren o consientan en su levantamiento, serán responsables solida--

rios de la deuda hasta el límite del importe levantado".

Por lo expuesto y con antelación a la instrucción del oportuno expedien-

te en orden a la posible imputación de responsabilidad a esa entidad, po

drán, en el plazo de DIEZ DÍAS, formular alegaciones y presentar cuantos

documentos y pruebas estimen pertinentes en justificación de las mismas,

o cumplimentar de inmediato las obligaciones de retención e ingreso de

los atrasos pendientes de efectuar, desde la notificación del embargp de

salarios, y sin perjuicio de que continúen ingresando mensualmente las

cantidades que correspondan, hasta que se produzca la total amortización
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de la deuda

Lo que se hace constar a los efectos oportunos.”

Y para que sirva de NOTIFICACIÓN EN FORMA y demás efectos pertinentes al destinatario, en su condición de interviniente
en el procedimiento se expide la presente notificación.

Cualquier comunicación que deba efectuar a esta Tesorería General de la Seguridad Social podrá realizarse a través del
registro electrónico situado en la Sede Electrónica de la Seguridad Social.

AVILES, a 17 de julio de 2023

LA RECAUDADORA EJECUTIVA

SONIA AURORA MOYA SOTO



TRABAJADOR /A

del 1 de agosto al 31 de agosto de 2.022

EMPRESA

N.I.F.:  11400191B Ocupación:  0 

Núm afiliación Seg. Social:  330103076428

Grupo de cotización:   9

N.I.F.:

Total días 30    Tipo M   

Contrato: 100

Puesto: AUXILIAR COCINA

Periodo de liquidación.:

ESPEJO GONZALEZ JOSE ANTONIOPARRILLA LA BARROSA CB

LG LA CANGUETA 56

33456 CASTRILLÓN

E16983603

33121170564

0360013 - 1

I. DEVENGOS

Cód cta. de cotización a la Seg. Social:

Categoria o grupo profesional: AUXILIAR COCINA

Fecha antigüedad 29/07/2022

Centro Trabajo:  PARRILLA LA BARROSA CB   (LG LA CANGUETA 56) - CNAE: 5610

TOTALES

Domicilio

Salario base  ..............................................

Horas extraordinarias .............................

Salario en especie  ...................................

 999,86

 16,01AYUDA ECONOMATO

 249,39Parte P.P.Extras

1. Percepciones salariales

Gratificaciones extraordinarias  .................

Complementos salariales  .......................

2. Percepciones no salariales

Indemnizaciones o suplidos  

Prestaciones de la Seg. Soc. y Mutua

Otras percepciones no incluidas en la base de cotización

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S.SOCIAL, APORTACION DE LA EMPRESA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL I.R.P.F.

Remuneración mensual 

Fondo garantía salarial
Total

Formación profesional

Dinerarias

i.t. e i.m.s.

 1.265,26

-

%

%

%Formación profesional ......
2. I.R.P.F.

3. Valor productos en especie

Horas extraordinarias:

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+3+4+5) ...............

LIQUIDO TOTAL A  PERCIBIR  (A-B) .....................

 80,35

 85,82

 4,70  59,47

 0,10  1,27

 1.179,44

31 de agosto de 2022

 5,47EMBARGO

 1.265,26A. TOTAL DEVENGADO...............................

II. DEDUCCIONES

1. Aportación de la persona trabajadora a las cotizaciones a la Seguridad Social y conceptos de recaudación conjunta. 

Contingencias comunes ..........

Desempleo ...............................

Emergencia.....................

Otras horas ...................

Firma y sello de la empresa

Cuenta: 

1. TOTAL APORTACIONES 

RECIBI,

  1. Contingencias comunes

Otras situaciones

  4. Base IRPF

DesempleoProrrata pagas extras 

  2. C. profesionales y conceptos de recaudación conjunta

En especie

 1,55  19,61

Base            %      Cuota emp

 23,60

 1.265,26

 298,60

 18,98 1,50

 5,50

 0,60

 0,20

 1.265,26

 69,59

 2,53

 7,59

Exenta

Otros conceptos
Total aportaciones  397,29

  3. Cotización adicional

Horas extras emergencia

Horas extras

 1.265,26

 1.265,26

  8    8    8    8    8    0    0    8    8    8    8    8    0    0    0    8    8    8    8    0    0    8    8    8    8    8    0    0    8    8    8

 01   02   03   04   05   06   07   08   09   10   11   12   13   14   15   16   17   18   19   20   21   22   23   24   25   26   27   28   29   30   31  



TRABAJADOR /A

del 1 de septiembre al 30 de septiembre de 2.022

EMPRESA

N.I.F.:  11400191B Ocupación:  0 

Núm afiliación Seg. Social:  330103076428

Grupo de cotización:   9

N.I.F.:

Total días 30    Tipo M   

Contrato: 100

Puesto: AUXILIAR COCINA

Periodo de liquidación.:

ESPEJO GONZALEZ JOSE ANTONIOPARRILLA LA BARROSA CB

LG LA CANGUETA 56

33456 CASTRILLÓN

E16983603

33121170564

0360013 - 1

I. DEVENGOS

Cód cta. de cotización a la Seg. Social:

Categoria o grupo profesional: AUXILIAR COCINA

Fecha antigüedad 29/07/2022

Centro Trabajo:  PARRILLA LA BARROSA CB   (LG LA CANGUETA 56) - CNAE: 5610

TOTALES

Domicilio

Salario base  ..............................................

Horas extraordinarias .............................

Salario en especie  ...................................

 999,86

 16,01AYUDA ECONOMATO

 249,39Parte P.P.Extras

1. Percepciones salariales

Gratificaciones extraordinarias  .................

Complementos salariales  .......................

2. Percepciones no salariales

Indemnizaciones o suplidos  

Prestaciones de la Seg. Soc. y Mutua

Otras percepciones no incluidas en la base de cotización

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S.SOCIAL, APORTACION DE LA EMPRESA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL I.R.P.F.

Remuneración mensual 

Fondo garantía salarial
Total

Formación profesional

Dinerarias

i.t. e i.m.s.

 1.265,26

-

%

%

%Formación profesional ......
2. I.R.P.F.

3. Valor productos en especie

Horas extraordinarias:

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+3+4+5) ...............

LIQUIDO TOTAL A  PERCIBIR  (A-B) .....................

 80,35

 85,82

 4,70  59,47

 0,10  1,27

 1.179,44

30 de septiembre de 2022

 5,47EMBARGO

 1.265,26A. TOTAL DEVENGADO...............................

II. DEDUCCIONES

1. Aportación de la persona trabajadora a las cotizaciones a la Seguridad Social y conceptos de recaudación conjunta. 

Contingencias comunes ..........

Desempleo ...............................

Emergencia.....................

Otras horas ...................

Firma y sello de la empresa

Cuenta: 

1. TOTAL APORTACIONES 

RECIBI,

  1. Contingencias comunes

Otras situaciones

  4. Base IRPF

DesempleoProrrata pagas extras 

  2. C. profesionales y conceptos de recaudación conjunta

En especie

 1,55  19,61

Base            %      Cuota emp

 23,60

 1.265,26

 298,60

 18,98 1,50

 5,50

 0,60

 0,20

 1.265,26

 69,59

 2,53

 7,59

Exenta

Otros conceptos
Total aportaciones  397,29

  3. Cotización adicional

Horas extras emergencia

Horas extras

 1.265,26

 1.265,26

  8    8    0    0    8    8    8    8    8    0    0    8    8    8    8    8    0    0    8    8    8    8    8    0    0    8    8    8    8    8

 01   02   03   04   05   06   07   08   09   10   11   12   13   14   15   16   17   18   19   20   21   22   23   24   25   26   27   28   29   30   31  



TRABAJADOR /A

del 1 de octubre al 31 de octubre de 2.022

EMPRESA

N.I.F.:  11400191B Ocupación:  0 

Núm afiliación Seg. Social:  330103076428

Grupo de cotización:   9

N.I.F.:

Total días 23    Tipo M   

Contrato: 100

Puesto: AUXILIAR COCINA

Periodo de liquidación.:

ESPEJO GONZALEZ JOSE ANTONIOPARRILLA LA BARROSA CB

LG LA CANGUETA 56

33456 CASTRILLÓN

E16983603

33121170564

0360013 - 1

I. DEVENGOS Per/NR 17 al 24

Cód cta. de cotización a la Seg. Social:

Categoria o grupo profesional: AUXILIAR COCINA

Fecha antigüedad 29/07/2022

Centro Trabajo:  PARRILLA LA BARROSA CB   (LG LA CANGUETA 56) - CNAE: 5610

TOTALES

Domicilio

Salario base  ..............................................

Horas extraordinarias .............................

Salario en especie  ...................................

 766,56

 12,27AYUDA ECONOMATO

 191,20Parte P.P.Extras

1. Percepciones salariales

Gratificaciones extraordinarias  .................

Complementos salariales  .......................

2. Percepciones no salariales

Indemnizaciones o suplidos  

Prestaciones de la Seg. Soc. y Mutua

Otras percepciones no incluidas en la base de cotización

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S.SOCIAL, APORTACION DE LA EMPRESA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL I.R.P.F.

Remuneración mensual 

Fondo garantía salarial
Total

Formación profesional

Dinerarias

i.t. e i.m.s.

 1.242,26

-

%

%

%Formación profesional ......
2. I.R.P.F.

3. Valor productos en especie

Horas extraordinarias:

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+3+4+5) ...............

LIQUIDO TOTAL A  PERCIBIR  (A-B) .....................

 78,89

 78,89

 4,70  58,39

 0,10  1,24

 891,14

31 de octubre de 2022

 970,03A. TOTAL DEVENGADO...............................

II. DEDUCCIONES

1. Aportación de la persona trabajadora a las cotizaciones a la Seguridad Social y conceptos de recaudación conjunta. 

Contingencias comunes ..........

Desempleo ...............................

Emergencia.....................

Otras horas ...................

Firma y sello de la empresa

Cuenta: 

1. TOTAL APORTACIONES 

RECIBI,

  1. Contingencias comunes

Otras situaciones

  4. Base IRPF

DesempleoProrrata pagas extras 

  2. C. profesionales y conceptos de recaudación conjunta

En especie

 1,55  19,26

Base            %      Cuota emp

 23,60

 970,03

 272,23

 293,17

 18,63 1,50

 5,50

 0,60

 0,20

 970,03

 68,32

 2,48

 7,45

Exenta

Otros conceptos
Total aportaciones  390,05

  3. Cotización adicional

Horas extras emergencia

Horas extras

 1.242,26

 1.242,26

  0    0    8    8    8    8    8    0    0    8    8    0    8    8    0    0    0    0    0    0    0    0    0    0    8    8    8    8    0    0    8

 01   02   03   04   05   06   07   08   09   10   11   12   13   14   15   16   17   18   19   20   21   22   23   24   25   26   27   28   29   30   31  



TRABAJADOR /A

del 1 de noviembre al 30 de noviembre de 2.022

EMPRESA

N.I.F.:  11400191B Ocupación:  0 

Núm afiliación Seg. Social:  330103076428

Grupo de cotización:   9

N.I.F.:

Total días 30    Tipo M   

Contrato: 100

Puesto: AUXILIAR COCINA

Periodo de liquidación.:

ESPEJO GONZALEZ JOSE ANTONIOPARRILLA LA BARROSA CB

LG LA CANGUETA 56

33456 CASTRILLÓN

E16983603

33121170564

0360013 - 1

I. DEVENGOS

Cód cta. de cotización a la Seg. Social:

Categoria o grupo profesional: AUXILIAR COCINA

Fecha antigüedad 29/07/2022

Centro Trabajo:  PARRILLA LA BARROSA CB   (LG LA CANGUETA 56) - CNAE: 5610

TOTALES

Domicilio

Salario base  ..............................................

Horas extraordinarias .............................

Salario en especie  ...................................

 999,86

 16,01AYUDA ECONOMATO

 249,39Parte P.P.Extras

1. Percepciones salariales

Gratificaciones extraordinarias  .................

Complementos salariales  .......................

2. Percepciones no salariales

Indemnizaciones o suplidos  

Prestaciones de la Seg. Soc. y Mutua

Otras percepciones no incluidas en la base de cotización

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S.SOCIAL, APORTACION DE LA EMPRESA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL I.R.P.F.

Remuneración mensual 

Fondo garantía salarial
Total

Formación profesional

Dinerarias

i.t. e i.m.s.

 1.265,26

-

%

%

%Formación profesional ......
2. I.R.P.F.

3. Valor productos en especie

Horas extraordinarias:

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+3+4+5) ...............

LIQUIDO TOTAL A  PERCIBIR  (A-B) .....................

 80,35

 85,82

 4,70  59,47

 0,10  1,27

 1.179,44

30 de noviembre de 2022

 5,47EMBARGO

 1.265,26A. TOTAL DEVENGADO...............................

II. DEDUCCIONES

1. Aportación de la persona trabajadora a las cotizaciones a la Seguridad Social y conceptos de recaudación conjunta. 

Contingencias comunes ..........

Desempleo ...............................

Emergencia.....................

Otras horas ...................

Firma y sello de la empresa

Cuenta: 

1. TOTAL APORTACIONES 

RECIBI,

  1. Contingencias comunes

Otras situaciones

  4. Base IRPF

DesempleoProrrata pagas extras 

  2. C. profesionales y conceptos de recaudación conjunta

En especie

 1,55  19,61

Base            %      Cuota emp

 23,60

 1.265,26

 298,60

 18,98 1,50

 5,50

 0,60

 0,20

 1.265,26

 69,59

 2,53

 7,59

Exenta

Otros conceptos
Total aportaciones  397,29

  3. Cotización adicional

Horas extras emergencia

Horas extras

 1.265,26

 1.265,26

  0    8    8    8    0    0    8    8    8    8    8    0    0    8    8    8    8    8    0    0    8    8    8    8    8    0    0    8    8    8

 01   02   03   04   05   06   07   08   09   10   11   12   13   14   15   16   17   18   19   20   21   22   23   24   25   26   27   28   29   30   31  



TRABAJADOR /A

del 1 de diciembre al 31 de diciembre de 2.022

EMPRESA

N.I.F.:  11400191B Ocupación:  0 

Núm afiliación Seg. Social:  330103076428

Grupo de cotización:   9

N.I.F.:

Total días 30    Tipo M   

Contrato: 100

Puesto: AUXILIAR COCINA

Periodo de liquidación.:

ESPEJO GONZALEZ JOSE ANTONIOPARRILLA LA BARROSA CB

LG LA CANGUETA 56

33456 CASTRILLÓN

E16983603

33121170564

0360013 - 1

I. DEVENGOS

Cód cta. de cotización a la Seg. Social:

Categoria o grupo profesional: AUXILIAR COCINA

Fecha antigüedad 29/07/2022

Centro Trabajo:  PARRILLA LA BARROSA CB   (LG LA CANGUETA 56) - CNAE: 5610

TOTALES

Domicilio

Salario base  ..............................................

Horas extraordinarias .............................

Salario en especie  ...................................

 999,86

 16,01AYUDA ECONOMATO

 249,39Parte P.P.Extras

1. Percepciones salariales

Gratificaciones extraordinarias  .................

Complementos salariales  .......................

2. Percepciones no salariales

Indemnizaciones o suplidos  

Prestaciones de la Seg. Soc. y Mutua

Otras percepciones no incluidas en la base de cotización

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S.SOCIAL, APORTACION DE LA EMPRESA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL I.R.P.F.

Remuneración mensual 

Fondo garantía salarial
Total

Formación profesional

Dinerarias

i.t. e i.m.s.

 1.265,26

-

%

%

%Formación profesional ......
2. I.R.P.F.

3. Valor productos en especie

Horas extraordinarias:

B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+3+4+5) ...............

LIQUIDO TOTAL A  PERCIBIR  (A-B) .....................

 80,35

 85,82

 4,70  59,47

 0,10  1,27

 1.179,44

31 de diciembre de 2022

 5,47EMBARGO

 1.265,26A. TOTAL DEVENGADO...............................

II. DEDUCCIONES

1. Aportación de la persona trabajadora a las cotizaciones a la Seguridad Social y conceptos de recaudación conjunta. 

Contingencias comunes ..........

Desempleo ...............................

Emergencia.....................

Otras horas ...................

Firma y sello de la empresa

Cuenta: 

1. TOTAL APORTACIONES 

RECIBI,

  1. Contingencias comunes

Otras situaciones

  4. Base IRPF

DesempleoProrrata pagas extras 

  2. C. profesionales y conceptos de recaudación conjunta

En especie

 1,55  19,61

Base            %      Cuota emp

 23,60

 1.265,26

 298,60

 18,98 1,50

 5,50

 0,60

 0,20

 1.265,26

 69,59

 2,53

 7,59

Exenta

Otros conceptos
Total aportaciones  397,29

  3. Cotización adicional

Horas extras emergencia

Horas extras

 1.265,26

 1.265,26

  8    8    0    0    8    0    8    0    8    0    0    8    8    8    8    8    0    0    8    8    8    8    8    0    0    8    8    8    8    8    0

 01   02   03   04   05   06   07   08   09   10   11   12   13   14   15   16   17   18   19   20   21   22   23   24   25   26   27   28   29   30   31  


