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Titular: MARIA JOSEFA FERRER TABERNER DNI/NIE: 22633046B  F. Nacimiento: 11/03/1958  Fecha jubilación: 11/03/2023

INFORMACIÓN GENERAL
Edad real en la fecha de jubilación: 65 años 0 meses 0 días Importe de la pensión: 1.027,65 €
Régimen que resuelve: General  
Modalidad de Jubilación: Jubilación ordinaria (Ley 27/2011 - 65 años + Vida Laboral completa)

Esta simulación es un cálculo aproximado. El periodo estimado representa un 3,19% de esta simulación.

Cotizaciones acreditadas

Durante toda la vida laboral 14.192 días
Durante los últimos 15 años (carencia específica) 3.506 días

Bonificaciones aplicadas
A la carencia por partos 0 días
A la edad (por desempeñar trabajos penosos, por discapacidad/movilidad reducida) 0 días
A la cotización

Por partos, por cuidado de hijos, por desempeñar trabajos penosos, por discapacidad/movilidad reducida 0 días

Por condición de mutualista NO - 0 días

Base Reguladora

Períodos de bases de cotización para el cálculo de Febrero 1998 a Enero 2023
Base Reguladora 1.027,65 €

Porcentajes aplicados

Por años computables a efectos de porcentaje 100,0000 %
Años computables a efectos de porcentaje 39,67 años

Reducción por anticipación (100% - porcentaje reductor por anticipación) -
Trimestres/años de anticipación -
Porcentaje reducción por cada trimestre/año -
Porcentaje reductor por anticipación -

Porcentaje por demora 0,0000 %
Años completos de demora 0  años

Porcentaje total = Porcentaje por años computables x reducción por anticipación + porcentaje por demora 100,0000 %

Complementos aplicados

Complemento por demora 0,00 €

Importe de la pensión
Cálculo inicial = Base reguladora x Porcentaje total 1.027,65 €

Límite pensión máxima No aplicable
Límite máximo pensión jubilación anticipada -

Exceso límite pensión No aplicable
Importe pensión inicial = Cálculo inicial - Exceso límite pensión 1.027,65 €
Importe pensión total = Importe pensión inicial + Complementos 1.027,65 €

Observaciones

Para acceder a su pensión de jubilación debe acreditar un determinado número de días cotizados, tanto para la carencia genérica (15 años) como para la carencia
específica (2 años dentro de los últimos 15). No obstante, estas cifras se reducen por haber desarrollado trabajos a tiempo parcial, por aplicación del Coeficiente
Global de Parcialidad (relación entre los días que ha permanecido en situación de alta, y los días entendidos como cotizados). Sin embargo, para el cálculo del
porcentaje aplicable a la base reguladora, se tienen en cuenta los días naturales en alta, con independencia de que se hayan realizado trabajos a tiempo parcial. 

Datos para el cálculo:

Coeficiente global de parcialidad (CGP) = (12.696/12.986) x 100 = 97,77%

Carencia genérica:
* Exigida (5.475 días x CGP) = 5.352 días
* Acreditada = 14.192 días
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Carencia específica:
* Exigida (730 días x CGP) = 713 días
* Acreditada = 3.506 días

 Días para porcentaje aplicado por años computables: Días naturales en alta = 14.482 días

La cuantía de su pensión puede minorarse en el caso de que perciba otras pensiones, de manera que la suma de las mismas no supere el importe máximo para
las pensiones públicas, fijado en cada momento. De manera orientativa, para el ejercicio 2023 la cuantía estimada de la pensión máxima es de 2.794,82 €, si bien
en su caso resultará de aplicación el límite máximo que esté en vigor el año en que se cause la pensión.

Si has tenido uno o más hijos biológicos o adoptados cuyo nacimiento o adopción se haya producido con anterioridad a tu fecha de jubilación y cumples con los
requisitos establecidos en el artículo 60 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de la
Seguridad Social, podrías tener derecho a un complemento económico para la reducción de la brecha de género
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NOTA INFORMATIVA IMPORTANTE
Este informativo de jubilación refleja el importe estimado de la pensión de jubilación resultante del cálculo efectuado conforme a las bases de cotización, períodos
cotizados, edad y circunstancias personales introducidas por usted. Sin embargo, la pensión que realmente percibirá puede sufrir variaciones al alza o a la baja
por varias razones: 

* Se trata de un cálculo aproximado pues en el período comprendido entre la fecha de elaboración de este informe y la fecha previsible de jubilación las
bases de cotización son estimadas y se presume su situación laboral.

*  Las bases de cotización futuras empleadas para el  cálculo de la pensión han sido incrementadas anualmente en un porcentaje del  1,60% para el  año
2022 y del 1,60% para los años siguientes, en aplicación de la previsión de inflación del Banco Central Europeo. Y esto siempre que en esta simulación no
se haya indicado un incremento personalizado.

*  El  sistema  español  de  Seguridad  Social  garantiza  una  pensión  mínima  de  jubilación,  cuya  cuantía  se  fija  anualmente  en  la  Ley  de  Presupuestos
Generales del  Estado, de tal  forma que si  la pensión calculada en función de los datos introducidos es inferior  a la cuantía mínima establecida en cada
momento, la Seguridad Social le reconocerá un complemento hasta alcanzar dicho mínimo, que en ningún caso podrá superar la cuantía establecida en
cada ejercicio para las pensiones de Jubilación e Incapacidad en su modalidad no contributiva.  A tal  efecto,  es necesario que Vd. no disponga de otros
ingresos superiores al límite que igualmente se establecen cada año en el referido texto legal. 

* Las pensiones públicas (y por tanto las pensiones de la Seguridad Social) están sujetas a un límite máximo que se fija anualmente en la correspondiente
Ley  de  Presupuestos  Generales  del  Estado.  En  consecuencia,  si  la  pensión  resultante  es  superior  al  límite  vigente  en  cada  momento,  su  cuantía  se
minorará hasta dicho límite. Del mismo modo si Vd. percibe dos o más pensiones públicas, la suma de todas ellas no podrá superar el tope máximo de la
pensión.

* A partir de 2023 podría aplicarse a su pensión un factor de sostenibilidad que se calculará teniendo en cuenta la evolución de la esperanza de vida. 

* La información se ofrece considerando que las cotizaciones están ingresadas.

* Finalmente, se le informa que las pensiones de jubilación están sujetas al impuesto sobre la renta de las personas físicas, cuya liquidación se practica
mediante retenciones a cuenta sobre el importe mensual de la pensión. El tipo de retención se determina en función de la situación personal y familiar a
efectos fiscales del pensionista y teniendo en cuenta asimismo el importe a percibir en el ejercicio del que se trate. Por ello, si la pensión se causa una vez
iniciado el ejercicio es muy probable que, en el siguiente año, el tipo de retención varíe.
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PERIODOS LABORALES
Descripción F.alta F.baja Días

MARTINEZ COLOMER S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 01/05/1974 11/07/1991 6.281

BH - Parto/aborto: bonificación a la carencia y a la cotización - 05/12/1987 05/12/1987 25/03/1988 112

PRESTACION DESEMPLEO.SUSPENSION.DESEMPLEO TOT / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL

16/09/1990 28/02/1991 166

PRESTACION DESEMPLEO.EXTINCION.TIEMPO TOTAL / General - DESEMPLEO Prestación 
contributiva

12/07/1991 26/01/1993 565

PAQUISAN LEVANTE, S.L. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 05/05/1993 25/09/1996 1.240

PRESTACION DESEMPLEO.EXTINCION.TIEMPO TOTAL / General - DESEMPLEO Prestación 
contributiva

10/12/1996 09/10/1998 669

RESIDENCIA TERCERA EDAD SAN NICOLAS, S.L. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - 
cese: involuntario

04/10/2005 31/10/2005 28

RESIDENCIA TERCERA EDAD SAN NICOLAS, S.L. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - 
cese: involuntario

01/11/2005 02/11/2005 2

DELEGACION DE DEFENSA DE VALENCIA / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: 
involuntario

26/07/2006 27/11/2006 125

HOSPITAL 9 DE OCTUBRE, S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - CTP: 600‰ - cese: 
involuntario

09/11/2006 10/11/2006 1

HOSPITAL 9 DE OCTUBRE, S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - CTP: 600‰ - cese: 
involuntario

14/11/2006 16/11/2006 1

HOSPITAL 9 DE OCTUBRE, S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - CTP: 600‰ - cese: 
involuntario

20/11/2006 20/11/2006 --

HOSPITAL 9 DE OCTUBRE, S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - CTP: 600‰ - cese: 
involuntario

22/11/2006 22/11/2006 --

HOSPITAL 9 DE OCTUBRE, S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - CTP: 600‰ - cese: 
involuntario

24/11/2006 24/11/2006 --

HOSPITAL 9 DE OCTUBRE, S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - CTP: 600‰ - cese: 
involuntario

27/11/2006 27/11/2006 --

HOSPITAL 9 DE OCTUBRE, S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - CTP: 600‰ - cese: 
involuntario

29/11/2006 29/11/2006 --

HOSPITAL 9 DE OCTUBRE, S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - CTP: 500‰ - cese: 
involuntario

01/12/2006 30/06/2007 106

HOSPITAL 9 DE OCTUBRE, S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 01/07/2007 30/09/2007 92

HOSPITAL 9 DE OCTUBRE, S.A. / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - CTP: 500‰ - cese: 
involuntario

01/10/2007 30/09/2008 183

PRESTACION DESEMPLEO.EXTINCION.TIEMPO PARCIAL / General - DESEMPLEO Prestación 
contributiva - cese: involuntario

01/10/2008 31/03/2009 182

MAYORES 52/55 AñOS.EXTINCION.TIEMPO TOTAL / General - DESEMPLEO Subsidio mayores de 
52 ó 55 años - cese: voluntario

10/04/2010 17/07/2011 464
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PERIODOS LABORALES
Descripción F.alta F.baja Días

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL - cese: involuntario

18/07/2011 15/09/2011 60

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL - cese: involuntario

16/09/2011 20/09/2011 5

MAYORES 52/55 AñOS.EXTINCION.TIEMPO TOTAL / General - DESEMPLEO Subsidio mayores de 
52 ó 55 años - cese: voluntario

21/09/2011 19/11/2011 60

GENERALIDAD VALENCIANA / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 20/11/2011 31/12/2011 42

GENERALIDAD VALENCIANA / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 01/01/2012 02/01/2012 2

MAYORES 52/55 AñOS.EXTINCION.TIEMPO TOTAL / General - DESEMPLEO Subsidio mayores de 
52 ó 55 años - cese: voluntario

03/01/2012 30/06/2012 180

GENERALIDAD VALENCIANA / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 01/07/2012 31/08/2012 62

GENERALIDAD VALENCIANA / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 01/09/2012 02/09/2012 2

GENERALIDAD VALENCIANA / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 03/09/2012 09/09/2012 7

GENERALIDAD VALENCIANA / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 10/09/2012 10/09/2012 1

MAYORES 52/55 AñOS.EXTINCION.TIEMPO TOTAL / General - DESEMPLEO Subsidio mayores de 
52 ó 55 años - cese: voluntario

11/09/2012 10/12/2012 91

GENERALIDAD VALENCIANA / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 11/12/2012 25/12/2012 15

GENERALIDAD VALENCIANA / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL - cese: involuntario 26/12/2012 27/12/2012 2

MAYORES 52/55 AñOS.EXTINCION.TIEMPO TOTAL / General - DESEMPLEO Subsidio mayores de 
52 ó 55 años - cese: voluntario

28/12/2012 30/06/2013 185

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL

01/07/2013 30/09/2013 92

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL

01/10/2013 07/10/2013 7

MAYORES 52/55 AñOS.EXTINCION.TIEMPO TOTAL / General - DESEMPLEO Subsidio mayores de 
52 ó 55 años - cese: voluntario

08/10/2013 17/07/2014 283

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL

18/07/2014 15/09/2014 60

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL

16/09/2014 20/09/2014 5

MAYORES 52/55 AñOS.EXTINCION.TIEMPO TOTAL / General - DESEMPLEO Subsidio mayores de 
52 ó 55 años - cese: voluntario

21/09/2014 15/04/2015 207

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL

16/04/2015 05/06/2015 51
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PERIODOS LABORALES
Descripción F.alta F.baja Días

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL

06/06/2015 09/06/2015 4

MAYORES 52/55 AñOS.EXTINCION.TIEMPO TOTAL / General - DESEMPLEO Subsidio mayores de 
52 ó 55 años - cese: voluntario

10/06/2015 05/07/2015 26

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL

06/07/2015 16/10/2015 103

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL

17/10/2015 18/10/2015 2

CONSORCIO HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO_DE V / General - ALTA EN SEGURIDAD 
SOCIAL

19/10/2015 13/12/2021 2.248

REG. GENERAL / General - ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL 14/12/2021 11/03/2023 453

Vida Laboral

Días de cotización computables 14.192 días

Días superpuestos 283 días

BH- Bonificaciones por hijos

A la cotización --

A la carencia --
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BASES DE COTIZACIÓN
BI: Base introducida IA: Índice de actualización BA: Base actualizada

2023 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

BI 2.278,48 -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --
IA 1            
BA 2.278,48 -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- --

2022 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60
IA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
BA 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60 2.242,60

2021 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 2.081,87 2.789,81 2.145,85 2.163,48 2.305,20 2.048,79 2.196,34 2.114,95 2.111,65 2.114,95 2.207,28 2.207,28
IA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
BA 2.081,87 2.789,81 2.145,85 2.163,48 2.305,20 2.048,79 2.196,34 2.114,95 2.111,65 2.114,95 2.207,28 2.207,28

2020 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 2.208,57 1.983,39 2.084,51 2.198,46 2.006,06 2.233,34 1.909,86 2.006,06 2.052,61 1.967,08 2.096,06 2.351,88
IA 1,0045681 1,0057649 1,0096355 1,0065967 1,0066547 1,0020294 1,0111081 1,0106493 1,0091294 1,0038648 1,0022116 1,0000955
BA 2.218,65 1.994,82 2.104,59 2.212,96 2.019,40 2.237,87 1.931,07 2.027,42 2.071,34 1.974,68 2.100,69 2.352,10

2019 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 2.006,32 2.117,55 2.100,42 1.848,08 2.190,40 1.878,04 2.009,07 1.818,33 2.184,58 2.071,25 1.976,93 2.071,25
IA 1,0155912 1,0131240 1,0094505 1 1 1 1,0048381 1,0053978 1,0053978 1 1 1
BA 2.037,60 2.145,34 2.120,27 1.848,08 2.190,40 1.878,04 2.018,79 1.828,14 2.196,37 2.071,25 1.976,93 2.071,25

2018 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 2.343,56 1.914,49 1.945,08 1.945,08 1.976,36 2.037,57 2.198,47 2.041,71 1.938,90 2.102,37 2.041,71 2.704,41
IA 1,0255410 1,0241664 1,0229554 1,0145773 1,0055137 1,0028934 1,0101324 1,0086918 1,0062386 1 1 1,0026148
BA 2.403,41 1.960,75 1.989,73 1.973,43 1.987,25 2.043,46 2.220,74 2.059,45 1.950,99 2.102,37 2.041,71 2.711,48

2017 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 1.957,95 1.987,43 2.039,53 2.098,47 1.917,59 1.887,45 2.094,68 2.651,24 1.941,49 1.917,59 1.948,41 1.917,59
IA 1,0314323 1,0351654 1,0353805 1,0255210 1,0261442 1,0257018 1,0328265 1,0307721 1,0289787 1,0195777 1,0149413 1,0144790
BA 2.019,49 2.057,31 2.111,68 2.152,02 1.967,72 1.935,96 2.163,44 2.732,82 1.997,75 1.955,13 1.977,52 1.945,35

2016 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 1.908,00 1.846,98 1.877,49 1.818,46 1.877,49 2.178,83 1.877,49 1.877,49 1.867,66 1.967,03 2.013,16 2.087,08
IA 1,0621170 1,0658806 1,0590866 1,0517125 1,0460060 1,0411888 1,0488147 1,0474713 1,0474189 1,0355853 1,0318491 1,0257621
BA 2.026,51 1.968,66 1.988,42 1.912,49 1.963,86 2.268,57 1.969,13 1.966,61 1.956,22 2.037,02 2.077,27 2.140,84

2015 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 756,60 756,60 756,60 1.166,41 1.576,19 972,56 1.439,60 1.576,19 1.576,19 1.561,23 1.576,19 1.576,19
IA 1,0590544 1,0568945 1,0501826 1,0406195 1,0356673 1,0329080 1,0425888 1,0460687 1,0492878 1,0426199 1,0388123 1,0418624
BA 801,28 799,64 794,56 1.213,78 1.632,40 1.004,56 1.500,91 1.648,80 1.653,87 1.627,76 1.637,36 1.642,17

2014 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 753,00 753,00 753,00 753,00 753,00 753,00 1.182,75 1.933,44 1.121,03 753,00 753,00 753,00
IA 1,0450870 1,0455463 1,0432122 1,0340100 1,0337751 1,0334893 1,0432954 1,0416551 1,0400715 1,0352473 1,0359645 1,0420387
BA 786,95 787,29 785,53 778,60 778,43 778,21 1.233,95 2.013,97 1.165,95 779,54 780,08 784,65

2013 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 753,00 753,00 753,00 753,00 753,00 753,00 1.858,90 1.889,11 1.814,57 892,72 753,00 753,00
IA 1,0471675 1,0453583 1,0416965 1,0378133 1,0359030 1,0343778 1,0397410 1,0365185 1,0384619 1,0342654 1,0321137 1,0311884
BA 788,51 787,15 784,39 781,47 780,03 778,88 1.932,77 1.958,09 1.884,36 923,30 777,18 776,48
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2012 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

BI 953,20 935,25 935,25 935,25 935,25 935,25 1.482,29 1.379,10 874,71 748,20 748,20 1.055,43
IA 1,0752637 1,0741493 1,0669670 1,0521882 1,0537559 1,0557220 1,0581980 1,0522623 1,0420076 1,0332343 1,0345107 1,0337853
BA 1.024,94 1.004,59 997,88 984,05 985,52 987,36 1.568,55 1.451,17 911,45 773,06 774,02 1.091,08

2011 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 935,25 935,25 935,25 935,25 935,25 935,25 1.213,00 1.689,75 1.437,29 935,25 1.251,51 1.538,17
IA 1,0967478 1,0953592 1,0872248 1,0738628 1,0742265 1,0757389 1,0815407 1,0802014 1,0775661 1,0691356 1,0648180 1,0634334
BA 1.025,73 1.024,43 1.016,82 1.004,33 1.004,67 1.006,08 1.311,90 1.825,27 1.548,77 999,90 1.332,63 1.635,74

2010 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 738,90 738,90 738,90 738,90 923,63 923,63 923,63 923,63 923,63 923,63 923,63 923,63
IA 1,1326091 1,1346717 1,1263208 1,1144494 1,1119751 1,1099942 1,1149954 1,1121878 1,1114202 1,1013520 1,0954165 1,0887174
BA 836,88 838,40 832,23 823,46 1.027,05 1.025,22 1.029,84 1.027,24 1.026,54 1.017,24 1.011,75 1.005,57

2009 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 877,90 877,90 877,90 728,10 728,10 728,10 728,10 728,10 728,10 728,10 728,10 728,10
IA 1,1442595 1,1441344 1,1422617 1,1312138 1,1316051 1,1266481 1,1363469 1,1323886 1,1350777 1,1270363 1,1209655 1,1212537
BA 1.004,54 1.004,43 1.002,79 823,63 823,92 820,31 827,37 824,49 826,45 820,59 816,17 816,38

2008 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 1.104,06 1.114,17 999,79 729,14 732,94 1.242,93 712,04 732,94 1.117,43 877,90 877,90 877,90
IA 1,1534893 1,1516999 1,1415641 1,1294074 1,1218305 1,1154113 1,1207975 1,1232027 1,1234317 1,1195867 1,1243609 1,1301635
BA 1.273,52 1.283,18 1.141,32 823,49 822,23 1.386,37 798,05 823,24 1.255,35 982,88 987,07 992,17

2007 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 694,85 698,55 697,81 698,55 696,33 802,05 1.365,99 1.365,99 1.786,66 683,01 912,79 967,09
IA 1,2028221 1,2019934 1,1929525 1,1766994 1,1734676 1,1713141 1,1799091 1,1782888 1,1744286 1,1594046 1,1511552 1,1463521
BA 835,78 839,65 832,45 821,98 817,12 939,45 1.611,74 1.609,53 2.098,30 791,88 1.050,76 1.108,62

2006 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 631,20 631,20 631,20 631,20 631,20 631,20 631,20 1.162,58 1.162,58 1.162,58 1.208,01 658,63
IA 1,2315928 1,2309990 1,2223455 1,2053429 1,2010142 1,1991981 1,2063708 1,2039150 1,2058983 1,2009729 1,1980041 1,1947361
BA 777,38 777,00 771,54 760,81 758,08 756,93 761,46 1.399,64 1.401,95 1.396,22 1.447,20 786,88

2005 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 598,50 598,50 598,50 598,50 598,50 598,50 598,50 598,50 598,50 776,05 598,50 598,50
IA 1,2832118 1,2799012 1,2698555 1,2518297 1,2494390 1,2465228 1,2541995 1,2487236 1,2410988 1,2310859 1,2292210 1,2265851
BA 768,00 766,02 760,00 749,22 747,78 746,04 750,63 747,36 742,79 955,38 735,68 734,11

2004 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 537,30 537,30 537,30 537,30 537,30 537,30 572,70 572,70 572,70 572,70 572,70 572,70
IA 1,3227441 1,3221426 1,3129719 1,2952473 1,2876473 1,2856073 1,2954396 1,2897415 1,2874414 1,2743387 1,2711663 1,2724024
BA 710,71 710,38 705,45 695,93 691,85 690,75 741,89 738,63 737,31 729,81 727,99 728,70

2003 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 263,25 263,25 263,25 263,25 263,25 263,25 263,25 263,25 263,25 263,25 526,50 526,50
IA 1,3532332 1,3503702 1,3410628 1,3302411 1,3314763 1,3305962 1,3389872 1,3328834 1,3289069 1,3200086 1,3157280 1,3134662
BA 356,23 355,48 353,03 350,18 350,51 350,27 352,48 350,88 349,83 347,49 692,73 691,53

2002 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 258,00 258,00 258,00 258,00 258,00 258,00 258,00 258,00 258,00 258,00 258,00 258,00
IA 1,4034725 1,4022505 1,3907556 1,3721244 1,3672139 1,3671425 1,3767081 1,3727722 1,3676605 1,3542486 1,3521494 1,3476755
BA 362,09 361,78 358,81 354,00 352,74 352,72 355,19 354,17 352,85 349,39 348,85 347,70
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2001 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

BI 252,88 252,88 252,88 252,88 252,88 252,88 252,88 252,88 252,88 252,88 252,88 252,88
IA 1,4462908 1,4460258 1,4344902 1,4219357 1,4166372 1,4135037 1,4236264 1,4227138 1,4156342 1,4081957 1,4052006 1,4015608
BA 365,73 365,67 362,75 359,57 358,23 357,44 360,00 359,77 357,98 356,10 355,34 354,42

2000 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 247,83 247,83 247,83 247,83 247,83 247,83 247,83 247,83 247,83 247,83 247,83 247,83
IA 1,4991143 1,4969975 1,4910861 1,4849126 1,4824484 1,4779745 1,4690512 1,4629142 1,4591419 1,4554218 1,4518080 1,4468005
BA 371,52 371,00 369,53 368,00 367,39 366,28 364,07 362,55 361,61 360,69 359,80 358,56

1999 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI 242,87 242,87 242,87 242,87 242,87 242,87 242,87 242,87 242,87 242,87 242,87 242,87
IA 1,5422625 1,5413508 1,5345841 1,5289298 1,5289783 1,5286512 1,5220553 1,5155995 1,5126884 1,5132579 1,5108289 1,5040455
BA 374,56 374,34 372,70 371,33 371,34 371,26 369,66 368,09 367,38 367,52 366,93 365,28

1998 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
BI -- 888,54 888,54 888,54 888,54 888,54 888,54 888,54 888,54 266,56 238,54 238,54
IA  1,5696633 1,5689358 1,5650545 1,5630134 1,5620011 1,5562564 1,5521003 1,5509525 1,5508154 1,5522126 1,5479291
BA -- 1.394,70 1.394,06 1.390,61 1.388,79 1.387,90 1.382,79 1.379,10 1.378,08 413,38 370,26 369,24

Base Reguladora a aplicar (25 años)=359.677,50/350=1.027,65 euros

 
 


