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CORRALS L'AFICHO, COM. B.
CL MAJOR 83

ASUNTO 46136 - MUSEROS

FECHA  05/06/2020

Visto el expediente de responsabilidad empresarial por falta de medidas de seguridad y salud
laboral, iniciado a instancia de la inspeccién, contra la empresa ISMAEL NATIVIDAD
ALPUENTE, SL. v CORRALS L'AFICIO, COM. B.. en la contingencia profesional sufrida por
D./D* JOSE VICENTE SANTAMARIA SORRIBES, en virtud de [o dispuesto en el art. 164 del
_! Texto Refundide de la Ley General de la Seguridad Social aprobado per Decreto Legislativo

REGISTRO SALIDA 8/2015 de 30 de octubre (BOE del dfa 31) y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de
Fecha; 05/06/2020 derecho siguientes:

Nimero:

20204469010014753 HECHOS

Primero.- Con fecha 30/10/2019 tuvo entrada en esta Direccién Provincial el escrito de
iniciacion de actuaciones en ¢l que se afirma que D./D? JOSE VICENTE SANTAMARIA
SORRIBES, con DNI namero 0736480358, sufrié un accidente de trabajo en fecha 23/04/2019,
a consecuencia del cual sufridé determinadas lesiones cuando prestaba sus servicios para la
empresa ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE, SL., que tenia asegurado el riesgo de accidente
de trabajo de su personal con UNIVERSAL-MUGENAT.

Segundo.- Que el accidente de trabajo sufrido por el trabajador citado ha dado lugar a las
siguientes prestaciones: Incapacidad Temporal desde 24-04-2019 estando en la actualidad de
baja, por lo que no se puede determinar el importe percibido por €sta prestacidn, ni cuantificar el
importe del recargo, quedando a la espera del alta y en ese caso se les comunicard tanto el
importe de la prestacion y del recargo. En la actualidad tiene un expediente de incapacidad
permanente en tramite, quedando pendientes del resultado del mismeo, que les serd comunicado
por escrito. Para estas prestaciones, y las que pudiera causar ¢n el futuro, Ia Inspeccién de
Trabajo propone un incremento del 30%, en virtud de lo establecido en ef art. 164 de la Ley
General de Seguridad Social v 24 del Decreto 1646/72 de 23 de junio, por entender que ¢l

E_ J accidente de trabajo ocurrié como consecuencia de la omisién de medidas de seguridad con
infraccion de articulos 14, 15.4 v 16. a}) y b) de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencidn de Riesgos Laborales

[ercero.- De la iniciacién del expedientc se dic traslado a las partes interesadas para que dentro del plazo legalmente establecido formularan
alegaciones. Que en sintesis son las siguientes: Por la empresa: ISMAEL NATIVEDAD ALPUENTE SL: Que los operarios de Corrals
L’Aficié S.1.. eran los encargados de proceder 4 la carga y descarga. del-camién, y por endg dé” asggurarta-debidameiily; el trabajador
.~ accidentado era enca.rgado del acondlclona.rmcnto del cami6n para ello, es decir, retirar [as eshngas o cuerdasque siijétan fa carga @ las paredes
laterales del Gamién v abiir las puertas cumpliendo en todo mémento con lo prevenido en fa evaluacién de riesgos. No existe nexo causal.
@Aportan documentacién sobre entrega de EP1's, evaluacion del puesto, formacién, etc. :,/
CORRALS L AFICIO COM.B: aseguraf ja mercancia, el porte y el transporte de las mismas eran responsabxltdad de [a empresa transportista,
esta empresa no liene ninguna responsabilidad en el accidente. Por el trahajador: se dan las causas para imponer recargo a ambas empresas

solldanamente 0 sub 1dlanmentc a Ismael N; Nat1v1dad Aipuentc SL Cuyo contenido ha sido estudiado y valorado por el érgano colegiado.

Cuarto.- 81 bien la resolucmn d1ctada por la Autor:dad Laboral no es firme en via administrativa, dado que ambos procedimientos son
independientes entre si, no procede esperar que esta sea firme, ni paralizar nuestro expediente de recargo hasta que la citada autoridad laboral
resuelva.

Quinto.- Que ¢l equipo de valoracién de esta direccién provincial emitié informe propuesta en el que se aprecia el incumplimiento de las
medidas de seguridad v salud laboral en el accidente de trabajo ocurrido ef 23/04/2019, y propone teniendo en cuenta los incumplimientos de

w ta realizado por la Inspeccidén de Trabajo un incremento del 30%, sobre las
wr,oduzcan..como_consccucﬁcza_del-mlsmo atendiendo 2 la gravedad de la falta y las lesiones producidas. o
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Sexto.- Que no consta que se encuentre pendiente en la jurisdiccion penal ningin proceso relacionado con los hechos de la presente
resolucién.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Esta direccién provincial es competente para conocer el asunto planteado en virtud de las atribuciones que tiene conferidas en los
arts. 1.1 ¢( del Real Decreto 1.300/95, de 21 de julio v art. 16 de la Orden Ministerial de 18 de enero de 1.996, en relacion con el art. 164 de la
Ley General de la Seguridad Social.

Segundo.- De las actuaciones practicadas se deduce la relacién causa-cfecto existente entre la omisién de las medidas de seguridad con la
infraccién de los preceptos que se mencionan en los hechos de esta resolucion y al accidente acaecido asi como en su caso, la enfermedad
contraida, por lo que resulta exigible la responsabilidad a que alude al mencionado art. 164 de Ja Ley General de la Seguridad Social.

Tercero.- Las sentencias dictadas en unificacién de doctrina por la Safa de lo Social def Tribunat Supremo de 13/09/2016, (n°725/2016),
15/09/2016 (n°743/2016), 20/09/2016 (n°753/2016) y 27/09/2016 (n°774/2016) determina que la fecha de efectos econdmicos del recargo por
falta de medidas de seguridad y salud lzboral se produce a partir de los 3 meses anteriores a la fecha en que se presente la solicitud por el
interesado, o a partir de los 3 meses anteriores a la fecha del informe sobre la existencia dé infraccién en materia de falta de medidas emitido
por fa Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Cuarto.~ Sentencia del Tribunal Supreme de 17 de mayo de 2004 que determina que no existe norma alguna que autorice la suspension de [a
tramitacién del expediente, en relacién con el art. 3.2 del Real Decreto Legistativo 5/2000 que se considera referido exclusivamente al
expediente sancionador, no siende de aplicacién al presente expediente de recargo por falta de medidas de seguridad y salud laboral

RESUELVE

Primero.~ Declarar la existencia de responsabilidad empresarial por falta de medidas de seguridad y salud laboral en el accidente de trabajo
suffido por D./D* JOSE VICENTE SANTAMARIA SORRIBES, en fecha 23/04/2019.

Segundo.- Declarar, en consecuencia, la procedencia de que las prestaciones econdmicas otorgadas por el sistema de la Seguridad Social
derivadas de la contingencia profesional sufrida, sean incrementadas en el 30%, con cargo exclusivo a las empresas ISMAEL NATIVIDAD
ALPUENTE, SL. y CORRALS L'AFICIO, COM. B., que responden solidariamente y deberdn proceder al pago de dicho incremento durante
el tiempo en que aquellas prestaciones permanezcan vigentes, calculando el recargo en funcién de la cuantia inicial de las mismas al estar
afectado por la retroactividad de 3 meses desde la fecha de la solicitud.

Tercero.- Declarar la procedencia de Ja aplicacién del mismo incremento con cargo a esa empresa respecto a [as prestaciones que, derivadas
de la contingencia profesional anteriormente mencionada, se pudieran reconocer en el futuro, las cuales, seran objeto de notificacién
individualizada en la que se mantendréan de forma implicita los fundamentos de hecho v de derecho de la presente resolucién.

Cuarto.- La/s empresa/s deberd/n esperar a que la direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social, determine la cuantia a
ingresar, tanto respecto del importe inicial del recargo y en el caso de pensiones, el importe del capital coste que proceda.

Contra esta resolucién podra interponer reclamacién previa a la via Judicial social ante esta Direccidn Provincial, en el plazo de treinta dias
contados desde la notificacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 71 de 1a Ley de 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
Jurisdiceién social (BOE de 11 de octubre).

A la presente resolucion se adjunta Dictamen Propuesta. (”’”M_WM\\\\
LA DIRECT VINCIAL

INFORMACION DE INTERES
¥ Bvite desplazamientosy esperas realizando sustrimites por nuestra sede electrénica: sedeseg-social.geb.es
¥" Sl prefiere atencidn personal en nuestros centros {CAISS), concierte cita previa.
Telefénimmente:
- 901 10 65 70 {24 horas al dia, 365 diasal afo)/ 963 17 61 11 {lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas}
- Por internet: Sede electrdnica » Ciudadanos » Cita previo pora pensiones y otras presteciones
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APELLIDOS Y NOMBRE: JOSE VICENTE SANTAMARIA SORRIBES
D.N.L NiGm. 0736480358
En Valencia, a miércoles, 12 de febrero de 2020

El equipo de valoracion de incapacidades (EVI) de esta Direccion Provincial del Instituto Nacional de la
Seguridad Social, examinada la documentacion incorporada al expediente de responsabilidad empresarial por
falta de medidas de seguridad y salud laboral en el accidente de trabajo sufrido en fecha 23/04/2019 por el
trabajador cuyos datos personales encabezan este escrito, emite y eleva a la directora provincial, el siguiente
dictamen propuesta:

HECHOS : _

1.- El expediente se inicia por propuesta de la Inspeccin Provincial dé Trabajo y Seguridad -Social de
Valencia, proponiendo un 30% por considerar que existe responsabilidad solidaria de las empresas ISMAEL
NATIVIDAD ALPUENTE, SL. en el accidente de trabajo sufride por D. JOSE VICENTE SANTAMARIA
SORRIBES, al ocurrir el mismo por incumplimiento de las medidas de seguridad y salud laboral.

2.- De la documentacién incorporada al expediente se deduce que el accidente de trabajo ocurrié cuando el
trabajador al desatar la cuerda que sujetaba las planchas metalicas a los laterales del camién, éstas se le
vinieron encima.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1.- Art. 10 de la orden de 18 de enero de 1996 para la aplicacion y desarrollo del real decreto 1.300/1995, de
21 de julio, sobre incapacidades laborales del sistema de la seguridad social (B.O.E. del dia 26), que atribuye
al equipo de valoracion de incapacidades la competencia para formular dictdmenes-propuesta en los casos en
los que se aprecie incumplimiento de las medidas de seguridad y salud laboral, asi como para proponer el
porcentaje de incremento de prestaciones.

2.- Articulo 164 el Texto refundido de la Ley general de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 8/2015 de 30 de octubre, sobre el recargo de las prestaciones econdmicas en caso de accidente
de trabajo y enfermedad profesional, articulos 14, 15.4y 16. a) y b) de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales.

3.- La normativa recogida en el acta de infraccion, que damos por reproducida.

DICTAMEN PROPUESTA

Este equipo considera que en el accidente de trabajo ocurrido se han incumplido las medidas de seguridad y
salud laboral, y propone un incremento de las prestaciones derivadas del mismo de un 30% siendo
responsables solidariamente las empresas ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE, SL. y CORRALS L'AFICIO,
COM. B. teniendo en cuenta los incumplimientos de coordinacion e informacion entre empresas que recoge el

acta realizado por la Inspeccién de Trabajo. [ R §

. j
La presidenta)-. Eg -

i, gﬁr&%«& Hi \

\
S

Carmen Fuente Yanes Aﬁgel Abarca Cafiada

S Y

ACUERDO La directora provincial del Institutoc Nacional de la seguridad Social de Valencia, acepta
integramente el contenido de este dictamen propuesta, elevandolo a definitivo en la misma fecha.

DIRECTORA PROVINCHL

C/ BAILEN, 46

46007 VALENCIA
TEL.: 900 166 565
FAX: 963 176 172
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NOTA INFORMATIVA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Con efectos desde 1 de junic-de 2020 se derogard |2 suspensién de plazos administrativos.

Las resoluciones administrativas (como la que ahora se le notifica) incluyen en la parte inferior el
denominado “pie de recurso” donde se informa sobre cudl es el recurso o procedimiento de impugnacidn
que procede si el interesado no esta de acuerdo con el contenido de la resolucidn asf como el plazo para

su interposicidn,

En este caso, puede formular su recurso o reclamacién a través del servicio “Presentacion de otros
escritos, solicitudes y comunicaciones {Instituto Nacional de la Seguridad Social)” situado en la Sede

Electrénica de la Seguridad Social {https://sede.seg-social.gob.es/), utilizando ai efecto su certificado

electronico o Cl@ve. Si no dispone de estos sistemas de identificacidn, puede acceder igualmente al

servicio sin certificado electrénico ni Cl@ve, acompafiando al escrito una copia en formato pdf de su

DNI/TIE.
Junio/2020C
www.seg-social.es fé&?ﬂiﬁﬂcm

TEL: 901 14 43 43
FAX: 963 1740 98
Cédige DIR3; EAQQR1251
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Datos del Acta

ACTA DE INFRACCION

Acta de Infraccion N%;

: 4320190001 1 EEQS

Materia: | Seguridad y Salud

Facha; ; | ©tros sujetes responsables (Ver anexo): s | RS
Datos de la Empresa
w
g
g Nombre Emprasa; U ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE, 5. N.LF./C.LE. | B462384TI
§ E . . S [P
:E e
E Actividad: |"&amercio ai por mayar de madera materiales de ccnstrucceén C.C.C.INLAF.: 451 07540863
= .y.aparatos sanitaries,___ . _ . - e [
=
E]
< : .
g Domicilio: | AVENIDA SERRA_(PG.INDUSTRIAL.BOBALAR) 00112 :
:é Localidad: i 46130-MASSAMAGRELL (Valéncis/ Valancia)
=
=4
2
<

ElLa Inspector/a de Trabajo y Seguridad Social que suscribe en uso de [as facultades que ie otorga el articulo 27 de la Ley 23/2015,
de 21 da julio, Ordenadora def Sistema de [nspeccion de Trabajo y Seguridad Social (BOE de 22 de Julio de 2015), el articulo 33 del
Real Decrate 138/2000, de 4 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y Fundionamiento de la Inspeccidn de
Trabajo v Seguridad Social (B.O.E. de 16 de Febrare de 2000). los articulos 24, 25 y 26 del Real Decreto 192/2018, de 6 de abril, por
el que se aprueban los estatutos del Crganismo Auténomo Crganismo Estatal Inspeccién de Trabzjo y Seguridad Social (BOE de 07
de Abril de 2018) y el Real Decreto 828/1898 de 14 de maye (B.0.E, de 3 de Junio de 1$98), por el que se aprueba el Regtamente
sobre procedimiento para la imposicidn de sanciones por infracciones en el orden social y para la extensidn de actas de liguidacion

de cuotas de la Seguridad Scocial. hace constar:

T AP 2R ACLT O S Qs SIGIGr e

itarragona@milramiss.es
TEL: 977 23 37 14
FAX: 97T 231294

itctormagara@gencat.cat
TEL: 977 23 37 14
FAX: 977253985

Tarragona
Calle Vidal y Barraquer, 20 <43005 - TARRAGONA
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Conforme a io establecido en el articulo 20.3 de la Ley 23/2015, de 21 de julio (B.O.E.
de 22 de julic), Ordenadora dei Sistema de [nspeccidn de Trabajo y Seguridad Social,
en fecha 30 de septiembre de 2019 se inicia actuacién inspectora de acusrdo con el
articulo 21.1 de la Ley 23/2015, de 21 de julic, mediante comparecencia en las oficinas
inspectoras designadas ai efecto de la empresa ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE,
S.L. (C.L.F. B46238473) a los efectos de informar sobre las causas y circunstancias
concurrentes en el accidente sufride en fecha 23 de abril de 2019 por e Sr. D. JOSE
VICENTE SANTAMARIA SORRIBES (N.I.F. 73648035B) mieniras prestaba servicios
jabarales por cuenta de la citada mercantil consistentes en el transporte por carretera
de mercancias en ias instalaciones de una empresa cliente.

i. ACTUAC ES INSPECTOR

PRIMERC. En fecha 30 de septiembre de 2019 se inicia actuacion inspectora
mediante la comparecencia de ia empresa ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE, S.L. v, en
su nombre, de quienes manifiestan ser, respectivamente, el Titular de la misma y su
Apaderada, los Sres. D. FRANGISCO MARIA NATIVIDAD ERES (N.I.F. 734997980} vy
Dfa. AMPARO ROIG NUALLES (N.I.F. 1902859F) en las oficinas de la inspeccid de
Treball de Catalunya en Tarragona sitas en la Plaga Gerard Vergés, N° 1 de la
localidad de Tortosa con objeto de aportar una serie de documentacion considerada de
interés, debiendo sefialar que a los efectos de la presente Acta de infraccion, se
solicita el contrato de trabajo formalizado con el Sr. Santamaria Sorribes; recibo de
satarios v justificante de su abono correspondiente al mes anterior al accidente {marzo
de 2019); parte de accidente de irabajo, Informe de investigacion del referido
accidente; evatuacion de riesgos del puesto de trabajo; justificantes de formacion e
informacian en materia de prevencion de riesgos laborales, con indicacion de Iz fecha,
duracién y contenido; justificantes de vigilancia de ia salud y de entrega de equipos de
proteccion individual; modalidad de organizacion preventiva adoptada por la empresa;
fotografias del vehiculo que conducia el frabajador el dia del accidente que ilustren
una visién panoramica dei mismo; Permiso de Circulacion y ltima Revision Téconica
del mismo (TV); identificacion del tipo, caracteristicas y peso de la carga transportada

iltaragona@rmiramiss.es
TEL: 977 23 37 4
FAX: 977 2312 84

Tarragona

GOBIEAND . | Caonsorci

. # OE ESPANA inspeccién de Trabajo Inspecci¢ de Treball £ ! %%C:;?a\ﬂﬁt

I e MIGRACIONES y Seguridad Soclal i Seguretat Social A e rabalt Afers Sociols
i Y SECARIDAD SOCIAL de Cataiufia de Catalunya i Familias

e tarragona@@gencat.cal

Calle Vidal y Barraguer, 20 -43005 - TARRAGOMNA TEL 977 23 37 14
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y detalle documental del procedimiento de trabzjo establecido por la empresa para
efectuar las operaciones de carga y descarga de materiales.

En la comparecencia, se exhiben fotografias del vehiculo implicado en el accidente y
se hace entrega, entre otra documentacion, del permisc de circulacién y de la
Inspeccion Técnica del Vehiculo. Se trata de un camion de caja abierta de cuatre ejes,
Marca RENAULT, Modelo PREMIUM 450 18T, con matricula 5729-FTZ, clasificado
como camion de MMA superior 3 12 T, La caja mide 2,5 metros de ancho y 6,04

metros de largo.

La Inspeccion Técnica del Vehicule se efectud en fecha 24 de septiembre de 2019 con
resultado favorable, extendiendo su vigencia hasta el dia 24 de marzo de 2020.

En el momento del accidente, el camidn se encontraba en estado parado en la
localidad del Mas de Barberans, cargado con unas planchas de acero galvanizade que
son parte de una estructura modular de una plaza de toros portatil. Las cuales eran
propiedad de la empresa CORRALS LUAFICIO, C.B. gue habia contratado su
transporte con ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE, S.L.

Segun refieren los comparecientes, los camiones nunca son cargados por 1os propios
conductores sinc por el perscnal de la empresa cliente en las instalaciones de Ila
misma. De manera gue el puesto de conductor no incluye las funciones de carga y
descarga, siendo responsable unicamente de las funciones de adecuacién del
vehiculo para tal procedimiento, comprobando parz ello la detencidn del vehiculo en
un lugar seguro vy la apertura y cierre de las puertas laterales. La forma y cantidad de
los bultos con los que se cargan los camiones depende de ia naturaleza y tipo de
pedidos que encargue cada cliente.

SEGUNDO. El dia 23 de septiembre de 2018, previa su Citacion formal, comparece en
las oficinas inspectoras designadas al efecto el Sr. Santamaria Sorribes con &l que se
mantiene entrevista sobre las circunstancias bajo las cuales se produjo el accidente.

El trabajador declara, a preguntas de quien suscribe, gue el dia 23 de abril de 2019 a
las 07:00 horas de iz manana v encontrandose en su tercera hora de trabajo, terming
su ruta de transporte en un descampado sito dentro del término municipal de la
localidad del Mas de Barberans. Una vez en el lugar, se dispuso a acendicionar el

e tarragona@gencat.cat

TEL: 977 23 37 14 Calle Vidal y Barraquer, 26 -43005 - TARRAGQONA, TEL: 977 2337 14
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camién para proceder a su descarga, desatando las estingas con las que se sujetaban
las planchas metaiicas a los laterales de la caja. Tras lo cual, abrié la compuerta lateral
contigua a la cabeza tractora y parie de la carga se precipitd encima de el

ocasionandole dafos en el tobillo y mano, izquierdas.

Manifesto expresaments, que sus funciones consisten en el transporte de la carga; el
desatado de las eslingas o, segun sus términos Hterales, “soltar cintas” y |a aperiura de
compuerias anies de sefectuar la descarga ¥ el cerramiento de las mismas al finalizarla.

Afirmé, por ultimo, gue en el momento del accidente portaba calzado de seguridad.

Como consecuencia de las lesiones, el trabajador causéd baja médica el mismo dia del

accidente, situacian en la gue permanece hasta iz fecha.

En todas las actuaciones reslizadas, una vez concluidas, se ha hecho entrega de
Diligencia en modelo oficial a tenor del articulo 23.6 de Ia Ley 23/2015, de 21 de julio,
Ordenadora del Sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

TERCERO. Apreciada como necesaria, en fecha 3 de octubre de 2019 se mantiene
una conversacion telefénica con ef Representante del Autorizado Red de la empresa
CORRALS LAFICIO, C.B. a los efectos de que a peticidon expresa de quien suscribe,
remita por medio electronico ia siguiente documenrtacion: identificacion detatlada del
contenido de ia carga; Albaran de entrega, Factura o cualguier otro documento donde
aparezca una relacién de la carga; montaje, disposicion y distribucién concreta de
todos los elementos en el interior de ia caja; madidas de alzada, pesoy anchura de los
materiales transporiados; sistema de sujecion de la carga y, €n su caso, evidencias

fotograficas del interior de la caja del camion una vez efectuada la carga.

En fecha 7 de octubre de 2019 CORRALS LAFICIO, C.B. remite por medio electranico
una Eactura emitida por ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE, S.L.. de fecha 24 de abril de
2018, y un documento firmado electronicamente por un Arquitecto en el qug se
describe parte de la carga cuyc transporte fue contratada a esta @tima mercantil,

Examinado el citado documento consta que la carga transportada consistia en 53
modulos de una plaza de toros portdtil, la cual estaba conformada por elementos
metdlicos v de madera de contrachapado de abedul.

Taragona
Calle Vidal y Barraquer, 20 -43005 - TARRAGONA

P&gina 4 de 20.

de Trebail Afers Socials

ne.larragena@gencal.cat
TEL: 977 23 37 14
FAX 977 2523285

Document electronic garantil amb signatura electrénica. Podeu verificar 13 integrital
d'aguest document a 'adrega web csv.gencat.cat

Dos.orginal signat per.
Silvia Franch Cases
14102018

Criginal efectronic / Copia electronica auténtica
CODI SEGUR DE VERIFICACIO

0

03QX0GSYE30QIUBIIDZDUSDZEXT4YEYE

Data creacits cpia
25/10/2019 11:38:36
Data caducilat copia:
25§10/2022 00:00:00

Pagina 4 de 20




¥ Generalitat de Catalunya

¥ www.gencat.cat

Qrder de Servicio: 420003538419 - Acta de Infraceibar 320460001 16635

GENERALITAT DE CATALUNYA

{tlarragena@miramiss.es
TEL: §77 2337 14
FAX: 977 231234

t os modulos eran propiedad de CORRALS LAFICIO, C.B. quien efectio z traves de
su personal 1a carga y descarga del camidn.

A raiz del exarmen de la documentacién aportada a la Inspectors actuante, las
declaraciones de las personas entrevistadas y la informacion cbrante en las bases de
datos de la Gerencia Informatica de la Tesoreriz General de [a Seguridad Social, ha
podide ser objeto de constatacion los siguientes:

1I. HECHOS COMPROBADOS

PRIMERO. Con caracter previc al analisis detallado del accidente conviene precisar:

Que la consulta efectuada del D. JOSE VICENTE SANTAMARIA
SORRIBES en de
Seguridad Social arroja come resultade que el mismo ha mantenide una
relacién labaral discontinua en el tiempo con la empresa ISMAEL NATIVIDAD
ALPUENTE, S.L. desde el diz 10 de diciembre de 2002, en adelante.

Sr.

informaticos de la Tescoreria General la

los archivos

En la actualidad, e trabajador consta en situacidn efectiva de zalta en [a
seguridad social desde el dia 13 de febrero de 2018, en el Codigo de Cuenta
de Cotizacion de Régimen General 46/107840863, vinculade a la meritada
mercanti! mediante un contrate trasformado & indefinido el dia 17 de mayo de
2019 para la prestacion de sus servicios como "Chofer”, incluide en el Grupo
Profesional de “Profesional de oficio de primera”, adscrito al Grupo de
Cotizacion 8 para la prestacion de sus servicios en regimen de jornada a

tiempo completo.

Examinado el contrato de trabajo, la jornada del trabajader se establece de
lunes a viernes a razén de 40 horas semanales de trabajo efective, sin

especificacion de su horario de trabajo.

2 la empresa tiene como actividad la compraventa de material para la
construccion y el transporte publico y privade de mercaderias por carretera.
3 La empresa organiza su actividad preventiva mediante congierto con el servicio

de prevencion ajeno, QUIRON PREVENCION, gue asume las cuatro
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especialidades preventivas (seguridad, higiens, ergonomia y psicosociologia

aplicada y vigilancia de la salud).

4 El trabgjador fue declarado APTO para el desempefio de su puesto de trabajo
de "Transportista” con motivo del reconocimiente méadicc efectuadeo en fecha 11
de marzo de 2019.

5 Segun el examen del recibo de salaries del trabajador, el sueldo diario en la

fecha del accidente era de 63,17.-Euras.

t & base de cotizacion diaria por contingencias profesionales ascierde en el
mes anterior a la baja médica —marzo de 2019- a un impornte equivalente a
57, 79.~Euros.

SEGUNDO. El accidente tuvo lugar en el centro de trabajo de ia empresa y durante la
jornada de trabajo dei trabajader por lo que y, en aplicacion de la presuncion
establecida en el articulo 156.3 del Real Decreto Legislative 8/2015, de 30 de octubre
{B.0.E. 31 de octubre de 2010), por el que se aprueba el texto refundide de la Ley
General de la Seguridad Soclal, recibe la consideracidn de accidente de trabajo.

Bl accidente se produjo durante el acondicionamiento para efectuar la descarga del
camion, encontrandose este en estado parado en iz localidad del Mas de Barberans.

El vehiculo implicado en ef accidente consiste en un camion de caja abierta y cuatrc
ejes, Marca RENAULT, Modelo PREMIUM 450 18T, con matricula S5729-FTZ,
clasificado como camion de MMA superior a 12 T. La caja mide 2,5 metros de ancho y

6,04 metros de fargo.

La inspeccion técnica del vehiculo se efectud en fecha 24 de septiembre de 2019 con
resultado favorable, la cual extiende su vigencia hasta el dia 24 de marze de 2020.

ta carga transportada consistia en 53 madulos de una plaza de toros portatil, ia cual
estaha conformada por elementos metalicos y de madera de contrachapado de
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! os madulos eran propiedad de CORRALS LAFICIO, C.B. quien efectio a través de
su personal la carga y descarga del camion.

TERGERO. El Informe de investigacién elaborado en fecha 24 de zbril de 2019,
describe el accidente en los siguientes términos:

“Segun informacion facilitada por la empresa el operario accidentado tenia que llevar
la carga del camitn desde las instalaciones de la Ismael Natividad Alpuente, S.L., en
Massarnagrell a un pueblo de Tamragona lHamado Mas de Barberan. L.a carga en
cuestidn se tratabz de planchas metélicas para montar una plaza de foros portatil y se
tenia que descargar en un descampado al lado del campo de futhol del pueblo.

Las planchas son propiedad de la empresa Corrals I'Aficié, C.B. que esta ubicada en
Museros y, el dfa antes, un comparfero del rabajador accidentado habia flevado e/
camicn con la citada carga a las instalaciones de /smael Matividad Alpuente, S.L.
Cabe destacar gue la carga def material en el camnién se realizé exclusivamente por
personal de Corrals I'Aficio, C.B. y el transportista simplemente se dedicd a llevar ef
camion de Museros a Massamagrell.

Al dia siguiente, el operario aceidentado se limitGé a coger el camion que habia dejado
el compaferc el dia anteror y conducir hasta el pueblo de destino. La empresa
informa que una ver alll, y antes de abrir la zona de carga del camién, desatd desde ef
suelo Ia cuerda que sujetaba Jas planchas metélicas a los laterales del camicén y, al
abrir, tas planchas se le vinieron encima ya que algunas de elfas no estaban

perfectamente sujetas entre ellas.
A pesar de gque el operariv llevaba calzado de seguridad, el golpesatrapamiento le
produjo la lesion en el fobillo, y también se fracturd el dedo mefiique (probablemente

en el movimiento reflejo de querer coger la plancha que se le venia encima)’.

El Informe recoge como causas inmediatas del accidente:
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"l os operarios que hablan cargado las planchas en ef canmion (de la
I'Aficio, C.B.) habfan
convenienternente v no hablan informado de tal situacion al conductor

Corrals no las asegurado

empresa

del camidr.

El companerc del trabajador accidentado no se asegurd de que Ia
carga estaba perfectamente estabilizada y de que nc hahia riesge de
deslizamiento de lfa misma antes de salir de Museros.

El operario accidentado no verifict gue la carga estaba perfectamente
sujeta antes de abrir la zona de carga del carmion.

No se dispone de ningun procedimiento escritc para este lipo de

actuaciones.”

Como causas basicas:

“Exceso de confianiza y/o falta de precaucion por parte del trabajador
accidentado.

El aperario accidentado disponia de calzado de seguridad (no botas)”

El Inferme propone como medidas correctoras:

“Establecer un sistema de coordinacion/intercambic de informacion corn
las empresas que reaiicen cualquier tipo de carga en los carniones, no
permitiendo cargas que, o bien por sus dimensiones o por sus
caracteristicas, rno estén perfectamente fijadas.

Redactar un procedimiento escrito con instrucciones precisas para
realizar este tipo de operaciones y asi asegurar, en pramer lugarn que
cualquier carga que se deposite en el camion esta perfectamente fifada
v sin riesgo de calda/desfizarniento al abrir las compuertas y, en
segundo ijugan, que los operarios comprueban el estado de la carga
arttes de abrir el camion.
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= Preporcionar botas de seguridad en lugar de calzado para que se tenga
proteccion en los tobillos”,

CUARTQ. En la entrevista mantenida con el Sr. Santamaria Sofn‘bes, el mismo
declard que el dia 23 de abril de 2019 a las 07:00 horas de la mafiana y
encontrandose en su tercera hora de trabajo, termind su ruta de transporte en un
descampado sito dentro del términe municipal de 1z localidad del Mas de Barberans.
Una vez en su destine, se dispuso a acondicionar el camién para proceder a su
descarga, desatando las eslingas con las que se sujetaban las planchas metalicas a
los laterales de la caja. Tras lo cual, abrid la compuerta lateral contigua a la cabeza
tractora y las planchas se precipitaron encima de &l, ocasionandcole dafios en el tobille
¥ mano, izquierdas.

Las funcicnes propias de su puesto de trabajo, segun su declaracion, consisten: en el
transporte de la carga por carretera; el desatado de las eslingas o "soltar cintas” y la
apertura de compuertas antes de efectuar la descarga y el cerramiento de las mismas
al finalizarla.

QUINTO. En documento aportado bajo la ribrica PROCEDIMIENTO DE CARGA Y
DESCARGA, la empresaz tiiular de la presente Acta de infraccidn hace constar que “ef
pueste de conductor no incluye jas funciones de carga y descarga, unicamente es ef
responsable de lz adecuacidn def vehiculo para tal procedimients, cormprobando la
detencion del vehiculo en lugar seguro, apertura y cierre de jas puertas laterales.”

SEXTO. £ dia 22 de abril de 2019 un operario de CORRALS L'AFICIO, C.B., efectic
la carga en e} camidn en las instalaciones de la citada mercantil.

SEPTIMO. La evaluacién de riesgos de la empresa correspondiente al puesto de
trabajo de “Conductor de camidn, de fecha 28 de marzo de 2018, identifica el de
“Calda de objetos desprendidos”, respecto del cual prescribe como medida correctora
que "las cargas, durante el transporte deben asegurarse mediante cables, cuerdas u
olros elernerntos para evitar que puedan desiizar y caer al abrir Ia zona de carga del

‘ii =S = :m’;?‘ mSPeSCCfbn.gec;rrSaba;fﬁ Inspeccié de Treball 'J" g%;fmﬂlmt
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camisn. Asimismo, los materiales transportados a granel no deben transportar la caja

del camién o los teleros del vehiculo.”

No obstante, no aparece detallado ningun procedimiento escritc para asegurar fa
carrecta fijacion de la carga depositada en el camidn ni para verificar su estado antes

de la apertura de compuenas,

OCTAVO. N consta ningun sistema de coordinacion de actividades o intercambio de
informacion entre la empresa titular de [a preseme Acta de infraccion y la que efectuo
la carga en el camion el dia anterior al accidente.

NOVENG. La empresa no acredila fa formacion del trabajadar accidentado sobre los
riesgos derivados de las operaciones de adecuacion del vehiculo previas a la carga y

descarga y las medidas preventivas aplicables frente a los mismaos.

La empresa hace entrega de un certificado que acredita la formacion del trabajador en
materia de seguridad vial, de fecha 5§ de agasto de 2005, esto es, hace 14 afios que

fue impartida a razon de una relacion laboral anterior, mantenida con el mismao,

Ordan de Sarvicio: 43000352819 - Acta de Iniraccidn; 143201 B000116685

i, FUNDAMENTOS JURIDICOS Y. PRECEPTOS INFRINGIDOS

PRIMERO. El articule 14, apartado primero, de la Ley 31/1985, de 8 de noviembre
{B.Q.E. 10 de cctubre de 1995), de prevencion de riesgos Laborales (LPRL) preclama
el derecho de los trabajadcres “a una profeccion eficaz en materia de seguridad y

GENERALITAT DE CATALUNYA

salud en el trabajo.” Y afade que ‘el citado derecho supone la existencia de un
correlativo deber del empresario de proteccion de los rabajadores frente a los riesgos

taborales”.

Continha el apartado segundo del articulo 14 de la meritada Ley de prevencion de
riesgos Labarales: “en curnplimiento del deber de proteccion, ol ernpresario deberd
garantizar la seguridad y iz salud de los frabajadores a su sernvicio en todos los
aspectos relacionados con el trabasjo. A estos efectos, en el marco de sus
responsabilidades, ef empresario realizard la prevencion de los riesgos laborales
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mediante la integracion de la actividad preventiva en la empresa y ja adopcitn de

cuantas medidas sean necesarias para la proteccion de ta seguridad y la salud de los

frabajadares...”.

Por su parte, ef articulo 15.4 de idéntice texto legatl declara que “/fa efectividad de fas

medidas preventivas deberg prever Jas distracciones o imprudencias no femerarias
gue pudiera cometer el trabajador. Para su adopcion se tendran en cuenta los riesgos
adicionales que pudieran irmplicar determinadas medidas preventivas, /as cuales sdio

podran adoplarse cuando la magnitud de dichos riesgos sea sustancialmente inferior a

la de los que se pretende controlar y 1o existan altermativas mas seguras.”

Referido a la evaluacion de los riesges laborales, el articulo 16 apartado segundo a) ¥y
b) de la Ley 31/1895, de 8 de noviembre, prescribe:

“a) E} empresario deberd realizar una evaluacion inicial de los riesgos para fa
seguridad y salud de los trabajadores, tenfendo en cuenta, con cargcter general, la
naturaleza de la actividad, las caracteristicas de los puestos de trabajo existentes y de
los trabajadores que deban desemperiados. Igual evaluacion deberd hacerse con
ocasién de la eleccion de los equipos de trabajo, de fas sustancias o preparados

quimicas y del acondicionamiento de los jugares de trabajo. La evaluacion inicial
tendrs en cuenta aquellas ofras actuaciones que deban desarroliarse de conformidad

con o dispuesto &

n fa normativa sobre proteccion de riesgos especificos y actividades

de especial peligrosidad. La evaluacion serd actualizada cuando cambien las
condiciones de trabajo y, en fodc caso, se someterd a consideracién y se revisara, si

fuera necesario, con ocasion de los darfios para fa salud que se hayan producido.

Cuando el resultado de la evaluacion Io hiciera necesario, el empresario realizars

controles periddicos de las condiciones de trabajo y de ia actividad de Jos frabajadores
en la prestacidn de sus servicios, para detectar situaciones potencialmente peligrosas.

b) SF los resultados de la evaluacion prevista en el pérrafo a) pusieran de manifiesto

situaciones de riesgo, el empresario realizard aquellas aclividades prevertivas

necesarias para eliminar o reducir y confrolar tales riesgos. Dichas actividades serdn

aragona@mramiss.es
TEL: 977 23 27 14
FAX: 977231294

Tarragona

i Seguretat Social de Treball, Afers Socials

itctarragona@gencat.eat

Calle Vidal y Barraguer, 2043005 - TARRAGONA TEL: 977 23 37 14
FAX: 977 253585

Pagina 11 de 20,

Doc.oniginal signat pen
Silviz Franch Cases
1411012019

Bocument elecranic garama amb signatura electronica. Podeu venficar la ntegritat
d'aquest document a 'adreca web csv.gencat.cat

Original electranic / Cdpia electronica auténtica

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

T T R

030X0GSYE3C08UBIIDZDUS0Z5XT4YEYS

Data creacié copia:
25/10/2019 11:38:36
Data caducitat copia:
25/10/2022 00:00:00

Paging 11 de 20




m

GENERALITAT DE CATALUNYA

Generalitat de Catalunya

www.gencat.cat

Orden d2 Servicio: 43000352874 - Acta de Infraccite: [43201500011659%

objeto de pianificacion por el empresario, incluyendo para cada actividad preventiva el
plazo para llevarfa a cabo, la designacitn de responsables y los recursos frumanes y

materiales necesarios para su efecucion {...)."

SEGUNDO. A ia luz de los preceptos consignados en el ordinal anterior, reiterada
doctrina jurisprudencial -por todas- la STS de 2 de octubre de 2000, viene exigiendo
como requisitc determinante de la responsabilidad empresarial en el accidente de
trabajo los siguientes: "a) que la empresa haya cometido alguna infraccion consistente
et el incumplimiento de alguna medida de seguridad general o especial, anadiendo
que no siendo posible que el legislador concrete la variadisima gama de 10s
mecanisrmos anfe la imposibilidad de seguir el nftmo de creacién de nuevas
magquinarias, bastara que se violen las normas genéricas ¢ deudas de seguridad, en e/
sentido de falta de diligencia de un prudente empleador (STS 26 de marzo de 1988),
b) que se acredite la causacion de un dafo efeclivo en la persona del trabajador, y c)
que exista una relacion de causalidad entre Ja infraccion y el resultado dafioso;
conexitn que puede romperse cuandc la infraccion es imputable al propio interesado
(STS 6 de mayo de 1988). En dltimo lugar como afirma esta Sala en la sentencia de 8
de octubre de 2001 {Rec. 4403/2000} del juego de las "articufos 14.2, 15,4 y 17.7
L.RPR.L., se deduce, como también conciuye la doctrina cientifica, que el deber de
proteccion del empresario es incondicicrnado v practicamente, ilimitado. Deben
adoptarse las medidas de proteccion que sean necesarias, cualesquiera que ellas
fueran. Y esta proteccion se dispensa adn en los supuestos de imprudencia no
temeraria del trabajador”, mas elio, no guiere decir "que el mero acaecimiento del
accidente implique necesariamente violacion de medidas de seguridad, pero sf gue las
viineraciones de los mandates regiamentarios de seguridad han de implicar en todo
caso aguella consecuencia, cuando el resuifado lesive se origine a causa de dichas
infracciones"”, declarando tambigén, STS. Sala 4° de 15 de octubre 2014, rec.
3164/20713 gue "la propia existencia de un daflc pudiera implicar -se ha dicho- el
fracaso de la accion preventiva a que el empresario estd obligado (porque no evalud
correctamente 1os riesgos, porque no evitd lo evitable, o no protegio fremte al riesgo
detectable y no evitable}...”.
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Consorcio

En esta misma linea, la STS, de 4 de maye de 2015 (Rec. 1281/2014} dictada en
unificacion de doctrina sefiala en su F.J. 4% “.. .ya se destacaba en la STS/IV 26-mayo-
2009 (rcud 2304/2008) que <<La propia normativa laboral parte de la diferente
posicion del trabajador frente al ermpresano en esta materia, pues no es el trabajador
quien debe organizar el trabajo y se atribuye en exclusivae al empresario ja “direccién y
cantrof de la actividad laboral” (art. 20 ET), imponiendo a éste el cumplimiento del
“deber de proteccion” mediante el que deberd garantizar la seguridad y salud de los
trabajadores a su servicio en todos los aspectos refacionades con el frabajo, — e
incluse, aungue concierte con entidades especializadas en prevencion
complementaria, ello no le exime "def cumplimienta de su deber en esta materia, sin
peruicio de las acciones que pueda egjercitar, en su caso, contra cualguier otra
persona” (art. 14.2 y 4 LPRL) — y, en surna, preceptuarse que “la efectividad de las
medidas preventivas deberd prever las distracciones o imprudencias no temerarias
gue pudiera cometer el frabajador”’ (art. 15,4 LPRL)>>, gue <<Es ¢! empresario el que
tiene ia posicion de garante (‘ernpresario garante'} del cumplimiento de las normas de
prevencion (arts. 19.1 ET y 14 LPRL)>> y que <<£l frabajador tierte tambien sus
obligaciones, pero mas matizadas y menos gnérgicas: debe observar en su trabajo las
medidas legales y reglamentarias de seguridad (art. 79.2 ET), pero ‘“segun sus
posibilidades”, como dice expresamente el art. 29.7 LPRL. Tiene que ulilizar
carrectamente los medios de proteccién proporciorrados por el empresario, pero el
trabajador no fiene la obligacién de aportar estos medios, ni de organizar la prestacion
de trabajo de una manera adecuada>>".

CONCLUSION. Asentado lo anterior, 2 juicio de la Inspectora que suscribe, la causa
del accidente es la falta de un método de trabkajo seguro parz realizar la adecuacion
del vehiculo antes de la descarga, esto es, estacionamiento seguro del vehicule,
desatado de eslingas y abertura y cleme de compuertas, por parte del propio
conductor. Unido elio, a la ausencia de coerdinacion con la empresa que efectua la
carga en el camidn que ha imposibilitado el intercambio de informacion y, por tantc, ha
dado lugar al desconocimiento del estado de la carga. De hecho, el mismo técnico del
servicio de prevencién propene como medida correctora en la investigacion del
accidente, 1a redaccidn de un procedimiento escrito con instrucciones precisas para
realizar este tipo de operaciones a fin de que los operarios comprueben la sujecidn de
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ta carga antes de abrir el camidn y el establecimiento de un sisterna de coordinacion e
intercambio de Informacion con las empresas que realficen cualguler carga en los

camionas.

Tomando en consideracion el relato factico expuesto, ha resultado acreditado, por
tanto, que fue la falta de evaluacion y posterior planificacion en todas sus fases de las
cperaciones de adecuacion del camion previas a la descarga o que impidid establecer
un procedimiento de trabajo adecuado que garantizase ia seguridad del trabajador al
efectuar tales tareas. En particular, no se previé ni la cbligacion de asegurarse del
estado de is carga antes de abrir las compuertas ni gl procedimiento concreto para
efectuar dicha operacién,

Ante la falta de evaluacion de las funciones de adecuacién det camicn para proceder a
su descarga, no consta impartida al trabajador mediante instrucciones escritas,

ninguna formacion e informacién sobre los riesgos l=borales asociados a las mismas.

La constatacion factica de que no existe un procedimiento de trabajo definido por
escrito de las operaciones de adecuacion del vehiculo, evidencia que el empresario,
como "deudor de seguridad”. ne ha acreditado haber adeptado ias medidas de

proteccion necesarias para impedir el accidente, puesto gue:

a No se ha evaluado desde ef punto de vista preventivo los riesgos laborales

asociados a la actividad de adecuacién que desarrollan los conductores.

b Y como consecuencia de lo anterior, fa empresa no estd en disposicion de

acreditar:

« El establecimientc y la implementacién de un sistema de trabajo seguro

para los trabajadores en las tareas descritas.

» La imparticion de instrucciones escritas al respecto ni al trabajador

accidentado ni a ninguno de ios conductores.

« Y el intercambio de informacion preventiva sobre el método de trabajo
con las otras empresas gque efectian la carga y descarga en los
camiones de la Titular de la presente Acta.
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Teniendo en cuenta los hechos que han resultado probados, y aplicados al caso
concreto los fundamentos juridicos expuestos, la conducta seguida por la empresa
ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE, S.L. entrafia un incumplimiento a los articulos 14.1.2
y 16.2.a) de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos Laborales,
apreciando la existengia de relacion de causalidad entre el meritade incumplimiento de
1 i rev iTe ri I ral i Brin 0 1

accidente de trabaio suffido por &l Sr, D, JOSE VICENTE SANTAMARIA SORRIBES.

IV. TIPIEICACION, CALIFICACION ¥ PROPUESTA DE SANCION

El incumplimiento constatado constituye una INFRACCION en materia de prevencidn
de riesgos laborales a tenor de lo dispuesto en el articule 5.2 del Texto Refundido de la
Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social aprobado por Real Decrete
Legislativo 5/2000, de 4 de agosto (B.O.E. 8 de agosto de 2000;.

Lz mencionada infraccion se encuentra tipificada y calificada, preceplivamente, como
GRAVE en el articulo 12.1.b) del citado Real Decreto lLegislativo 5/2000, de 4 de

agosto, cuandoe califica como infraccidn grave:

“no llevar a cabo las evaluaciones de riesgos y, en Su caso, SuUs actualizaciones y
revisiones, asf como los controles peridédicos de las condiciones de trabajo y de la
actividad de jos trabajadores que progedan, o no realizar aquelias actividades de
prevencion que hicieran necesarias 10s resultades de las evaluaciones, con ef alcance
y contenido establecidos en la normativa schre prevencion de resges laborales.”

El articulo 39.1 del meritado Texto Refundido de l= Ley sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden Socia! sefala gue “fas sanciones por jas infracciones tipificadas en Ios
arffculos anteriores podrén imponerse en los grados de minimo, medic y méximo,
atendiendo a los criferios establecidos en los apartados siguientes.”
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Francisco Celda Gimeno, comunero de CORRALS L"AFICO CB con n2 NIF E98037013, por medio del
presente escrito y habiendo recibido notificacién de audiencia a empresa responsable en procedimiento
de Incapacidad permanente. Trémite de fecha 17 de junio de 2020 sobre el asunto 2020/506.582/00
relativa al trabajador de [SMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL presento ESCRITO DE ALEGACIONES en base
a los siguientes:

MOTIVOS

PRIMERGO.- Corrals L'Aficio CB contrata de manera esporadica los servicios de transporte con la empresa
ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL, se le encarga el transporte de la mercancia unas 4 o 5 veces al afio
solamente. Por lo que las empresas no tienen una relacién de continuidad.

SEGUNDO.- Los hechos ocurrieron de [a siguiente manera:

- Un trabajador de ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE Sl acude a las instalaciones de Corrals L Aficio CB con
el camién para llevarse la mercancia.

- Los operarios de Corrals L'Aficio CB cargan la mercancia dentro del camién y después el trabajador de
ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL asegura la mercancia al camidn para que este bien sujeta y cierras las
puertas del camidn.

- Una vez en destino, otro trabajador de ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL concretamente el sefior Jose
Vicente Santamaria Sorribes, cuando procede a abrir las puertas del camidn y a soltar las eslingas que
aseguraban [a carga al camion es cuando se le cae una parte de la carga encima v le provoca las lesiones.

- Los operarios de Corrais L'Aficio CB en ninglin momento intervienen en tal operacién, sino que es
exclusivamente Jose Vicente Santamaria Sorribes. El accidente se produjo por una falta de coordinacién
entre los empleados de ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL porque se tenfan que haber comunicado de
como estaba la carga asegurada en el camidn porque para la sujecién de la carga en origen fue un
trabajador v para soltar la carga del camién en destino fue el trabajador accidentado. El accidente
también se pudo producir por una negligencia del trabajador de ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL que
no sujeto bien la carga ¢ bien del trabajador accidentado que no realize bien su trabajo y solté mal las
cargas.

TERCERO.- De heche en las alegaciones realizadas por la empresa ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL
dicen que su “trabajador era encargado del acondicionamiento del camidn para ello, es decir, retirar las
eslingas o cuerdas que sujetan la carga o fus paredes laterales del camidn y abrir las puertas...”. Por lo
tanto, la empresa ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL estd reconociendo que en el momento del accidente
su trabajador estaba realizando las tareas que tenia encomendadas. Es decir, retirar eslingas y abrir
puertas, momento en el cual se produce el accidente.

Por lo tanto,

SOLICITO, que CORRALS L'AFICIO CB no tiene ningln tipa de responsabilidad en el siniestro y se le libere
de cualguier responsabilidad en el accidente iaboral.

Fdo. Corrals L Aficio CB

19095342Y . Firmade digitalmente

por 19095342Y

FRANCISCO  prancisco celoa
CELDA (R: (R: E98037013)

~—"Facha:2020.07.10

E98037013) 13:34:57 +02°00°






S/REF. 2019/0138
N/REF. 4.2 INCAP. PERMANENTE FMS

A LA DIRECCION PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL VALENCIA

D. FRANCISCO CELDA GIMENO con n2 DNI 19095342Y, comunero de CORRALS L"AFICO CB con
ng NIF E98037013, comparezco ante la Direccidn Provincial del Instituto Nacional de Ia
Seguridad Social (en adelante, INSS) de Valencia y DIGO:

Que mediante el presente escrito formulo RECLAMACION PREVIA a la via judicial contra fa
Direccién Provincial del INSS de Valencia, en contra de la resolucién con referencias S$/REF.
2019/0188 y N/REF. 4.2 INCAP. PERMANENTE FMS que resuelve lo siguiente:

“Primero.- Declarar la existencia de responsabilidad empresarial por falta de medidas
de seguridad y salud laboral en el accidente de trabajo sufrido por D./D2 JOSE VICENTE
SANTAMARIA SORRIBES, en fecha 23/04/2019.

Segundo.- Declarar, en consecuencia, la procedencia de que las prestaciones
econdmicas otorgados por el sistema de la Seguridad Social derivadas de la contingencia
profesional sufrida, sean incrementadas en el 30%, con cargo exclusivo a las empresas ISMAEL
NATIVIDAD ALPUENTE, SL. Y CORRALS L'AFICIO CB., gue responden solidariamente y deberdn
proceder al pago de dicho incremento durante el tiempo en que aquellas prestaciones
permanezean vigentes, calculando el recargo en funcion de fa cuantia inicial de fas mismas al
estar afectado por la retroactividad de 3 meses desde la fecha de la solicitud.

Tercero.- Declarar la procedencia de la aplicacion del mismo incremento con cargo a
esa empresa respecto o las prestaciones que, derivados de /o contingencia profesional
anteriormente mencionada, se pudieran reconocer en el futuro, las cuales, serén objeto de
notificacidn individualizada en la que se mantendrdn de forma implicita los fundamentos de
hecho y de derecho de la presente resolucion.

Cuarto.- La/s empresa/s deberd/n esperar a que la direccién Provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, determine la cuantia a ingresar, tanto respecto def importe
inicial del recargo y en ef caso de pensiones, el importe del capital coste que proceda”.

Y todo ello, en base a las siguientes:



ALEGACIONES

PRIMERO.- Corrals L"Aficio CB contrata de manera esporddica los servicios de transporte con la
empresa ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL, se le encarga el transporte de la mercancia unas 4
0 5 veces al afio solamente. Por lo que las empresas no tienen una relacién de continuidad.

SEGUNDO.- Los hechos ocurrieron de la siguiente manera:

- Un trabajador de ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL acude a las instalaciones de Corrals
L'Aficio CB con el camidn para llevarse la mercancia.

- Los operarios de Corrals L'Aficio CB cargan la mercancia dentro del camién y después el
trabajador de ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL asegura la mercancia al camion para que este
bien sujeta y cierras las puertas del camidn.

- Una vez en destino, otro trabajador de ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE St concretamente el
sefior Jose Vicente Santamaria Sorribes, cuando procede a abrir las puertas del camién y a
soltar las eslingas que aseguraban la carga al camién es cuando se le cae una parte de la carga
encima y le provoca las lesiones.

- Los operarios de Corrals L' Aficio CB en ningtn momento intervienen en tal operacion, sino
gue es exclusivamente Jose Vicente Santamaria Sorribes. El accidente se produjo por una falta
de coordinacién entre los empleados de ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL porque se tenfan
que haber comunicado de cdmo estaba |la carga asegurada_en el camidn porque para la

sujecion de la carga en origen fue un trabajador vy para soltar la carga del camidn en destino

fue el trabajador accidentado. Ef accidente también se pudo producir por una negligencia del
trabajador de ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL que no sujeto bien la carga o bien del
trabajador accidentado que no realizo bien su trabajo y solté mal las cargas.

TERCERO.- De hecho en las alegaciones realizadas por la empresa ISMAEL NATIVIDAD
ALPUENTE SL dicen que su “trabojodor era encargado del acondicionamiento del camion para
ello, es decir, retirar las eslingas o cuerdas que sufetan ig carga o las paredes laterales del
camién y abrir igs puertas...”. Por lo tanto, la empresa ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE SL esta
reconociendo gue en el momento del accidente su trabajador estaba realizando las tareas que
tenia encomendadas. Es decir, retirar eslingas y abrir puertas, momento en el cual se produce
el accidente.

CUARTO.- £n el acta de infraccion en el punto primerc pdrrafo quinte de la actuacién
inspectora se dice que: “Segun refieren los comparecientes, los camiones nunca son cargados
por los propios conductores sino por el personal de la empresa cliente en las instalaciones de la
misma. De manera que el puesto de conductor no incluye las funciones de carga y descarga,
siendo responsable dnicamente de los funciones de adecuacion del vehfculo para tal
procedimiento, comprobando para ello la detencion dei vehiculo en un lugar seguro y o
apertura y cierre de las puertas laterales. La forma y cantidod de pedidos que encargue cada
cliente”.



En este punto se estd reconociendo que los responsables del accidente son los trabajadores

de Ismael Natividad Alpuente SL porgue son los encargados de la apertura v cierre de las

puertas del camién y de soltar las eslingas que atan [a carga al camidén, momento en el cual

sucedio el accidente durante la apertura y retirado de eslingas de la carga del camién, por lo

tanto nada tiene que ver Corrals L aficio CB.

QUINTO.- En el acta de infraccién en el punto segundo de la actuacién inspectora se dice: “Una
vez en el lugar, se dispuso a acondicionar el camidn para proceder a su descarga, desatando las
eslingas con las que se sujetaban las planchas metdlicas a los laterales de lg caja. Tras lo cual,
abrié la compuerta lateral contigua a la cabeza tractora y parte de la carga se precipit encima
de él ocasiondndole dafios en el tobillo y mano, izquierdas.

Manifesto expresamente, que sus funciones consisten en el transporte de la carga; el desatado
de las eslingas o, segun sus términos literales, “softar cintas” y la apertura de compuertas antes
de efectuar la descarga y el cerramiento de las mismas ol finalizaria”.

De [a propia declaracion del trabajador accidentado se desprende gue en el momento del

accidente era el propio trabajador_el encargado de realizar esa funcién de retirada de

eslingas y aperturas de puertas. Si ocurrié el accidente fue por una neglicencia suya de no

cerciorarse bien de lo que_estaba haciendo o de una mala comunicacion con el otro

trabajador que realizo las labores de fletado del camién, ambos trabajadores de Ismael

Natividad Alpuente SL. Por tanto no_entendiendo que se le impute ningin tipo de
responsabilidad a Carrals Lafico CB.

SEXTO.- En el punto tercero de los hechos comprobados del acta de Infraccidn dice lo
siguiente:

Punto “en negrita” primero: “Los operarios que habian cargado las planchas en el camién (de
fa empresa Corrals I'Aficio, CB) no las habian asegurado convenientemente y no habian
informado de tal situacidn al conductor del camién”.

En primer jugar sefialar que el camidn es de Natividad Alpuente Sl vy las planchas de Corrals

L Aficio CB que el encargado de asegurar convenientemente la carga mediante eslingas es el

conductor de Natividad Alpuente SL como va ha quedado acreditado. Y es entre gl primer

conductor v el segundo conductor de Ismael Natividad Alpuente SL guien se deben informar

de cédmo esta fijada la carga al camion.

Punto “en negrita” segundo: “£/ compafiero del trabajador accidentado no se aseguré de que
la carga estaba perfectamente estabilizada y de que no habia riesgo de deslizamiento de la
misma antes de salir de Museros”.

En este extremo se comprueba que corrals L'Aficic CB no es responsable del accidente

porgue se dice que el compafiero del trabajador accidentado no se asegurd de que ia carga

estaba perfectamente estabilizada. Esto quiere decir que la responsabilidad es de los
trabajadores de ISMAEL ALPUENTE SL que no hicieron bien su trabajo.




Punto “en negrita” tercero: “Fl operario accidentado no verificd que la carga estaba

perfectamente sujeta antes de abrir la zona de carga del camion”.

Aqui se reconoce expresamente que el trabajador de ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE 5L es
por su propia imprudencia el responsable de su propio accidente. NO ENTENDIENDO COMO
SE LE ESTA RESPONSABILIZANDO A CORRALS L'AFICO CB del accidente cuando nada tiene

que ver,

SEPTIMO.- Para concluir el método de trabajo lo tendra que aportar y tener la empresa Ismael
Natividad Alpuente SL porque los trabajadores que cometieron una imprudencia o dejacion de
sus funciones fueron los trabajadores de su empresa y no los de Corrals L"aficio CB.

Los propios trabajadores de Ismael Natividad Alpuente SL no se coordinaron de manera

adecuado por eso se produjo el accidente porque no_sabian cémo ataron las cargas.
RESPONSABILIDAD EXCLUSIVAMENTE SUYA.

Por todo ello, SOLICITO AL INNS que tenga por presentado este escrito, considere presentada
en tiempo y forma RECLAMACION PREVIA a la vfa judicial y lo admita a tramite segln los
hechos, alegaciones y peticiones manifestadas en el mismo y proceda a dictar resolucion por la
que se ANULE la resolucién que en este escrito mostramos nuestra disconformidad.

En Valencia a 5 de agosto de 2020

Fdo. Francisco Celda Gimeno
Corrals L"Aficio CB
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La directora provincial del Instituto Nacional de la Seguridad Social de Valencia, en relacién con la reclamacion previa a la via
jurisdiccional presentada contra la resolucion recaida en el expediente sobre responsabilidad empresarial por falta de medidas de
seguridad y salud en el trabajo, resuelve:

HECHOS

Primero.- Por resolucién de fecha 05/06/2020, se declar6 la responsabilidad solidaria de las empresas ISMAEL NATIVIDAD
ALPUENTE, SL y CORRALS L°AFICIO COM. B. por falta de medidas de seguridad y salud en el trabajo, en el accidente de
trabajo sufrido por JOSE VICENTE SANTAMARIA SORRIBES el 23/04/2019, y 1a procedencia de incrementar las prestaciones
del sistema de la Seguridad Social derivadas del accidente en un 30%.

Segundo.- Contra esta resolucién, la empresa ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE, SL presenté una reclamacién previa,
solicitando que se revoque la mencionada resolucién y se declare que no existié responsabilidad empresarial al haber cumplido
con la normativa vigente en materia de seguridad y salud laboral y el accidente se produjo como consecuencia de una actuacion
negligente del propio trabajador,

Tercero.- Asimismo, contra la resolucion indicada, la empresa CORRALS L"AFICIO COM. B., present6 otra reclamacién previa
solicitando anule ia resolucién recurrida y no se declare la responsabilidad de esa empresa ya que el accidente se produjo como
consecuencia de una actuacion de los trabajadores de la empresa ISMAEL NATIVIDAD ALPUENTE, SL.

Cuarto.- No obstante las alegaciones formuladas, los datos y la documentacién aportada, no desvirtian el contenido del informe
propuesta elaborado por el inspector de trabajo actuante ni el dictamen propuesta del Equipo de Valoracién de Incapacidades.
Quinto.- Trasladada la reclamacién previa a las partes interesadas, estas no formularon alegacién alguna.

Sexto.- Hasta el momento las prestaciones derivadas de la contingencia profesional son las siguientes: un subsidio de incapacidad
temporal de 24/04/2019 a 12/07/2020 por importe de 19.329,64€, una incapacidad permanente total con una cuantia mensual de
926,13€ y fecha de efectos econémicos 13/07/2020. El importe inicial del recargo asciende a 4.888,45€, al estar afectado de la
retroactividad de tres meses anteriores a la solicitud del trabajador o fecha de emisién del informe propuesta de la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social, el 03/10/2019.

Las empresas deberdn esperar a que la Tesorerfa General de la Seguridad Social determine la cuantia a ingresar, en concepto de
importe inicial y en el caso de pensiones del capital coste que proceda.

FUNDAMENTOS

Primero.- Son de aplicacién los perceptos citados en la resolucién contra la que se reclama y en especial el articulo 164 del Real
Decreto Legislativod/2015, de 30 de octubre, por ¢l que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social
(BOE del dia 31), que regula la responsabilidad empresarial por falta de medidas de seguridad y salud laboral, y el recargo de
prestaciones derivadas de accidente de trabajo o enfermedad profesional.

RESOLUCION

Resuelvo desestimar la reclamacién previa a la via jurisdiccional presentada por las empresas ISMAEL NATIVIDAD
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ALPUENTE, SL y CORRALS L'AFICIO COM. B., confirmando ¢n todos sus términos la resolucion dictada por esta direccién
provincial citada en el hecho primero.

Contra esta resolucién puede interponer demanda ante el Juzgado de lo Social en el plazo de treinta dfas, a contar desde la fecha de

su notificacién. De conformidad con el articulo 71 de la Ley 36/2011 de 10 de octubre (BOE del dia 11), reguladora de la
Jjurisdiceidn social.

La directora provincial,

Si desea realizar alguna gestion, solicite CITA PREVIA
Internet: sede.seg-social.gob.es
Teléfono: 901 10 63 70 (24 horas al dia, 365 dias al afo)
Teléfono: 963 17 61 11 (lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas)
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