COMO TRAMITAR UN NUEVO ERTE/ERE EN EL PROGRAMA DE NOMINA

Tanto los ERTES por impedimento como por limitacién se gestionan del mismo modo en el programa. La
Unica diferencia a la hora de tramitarlos es la clave de inactividad correspondientes a cada caso en la
comunicacion de los AFI, por lo que el procedimiento indicado a continuacidn es valido para ambos casos.

PASO 2 de la pantalla ERTE/ERE

Creamos un nuevo ERTE por el nuevo periodo en [Datos ERTE empresa]

Comunicacién Procedimiento a realizar I[nicial y periodos intermitentes j
Inicial / Variacion
Periodos de actividad Seleccionar empresa [200 |2 GESGLA PLATAFORMA FORMACION
CovID-19 l Especificar el pericdo de ERTE/ERE Datos ERTE empresa l

En caso de existir otro ERTE anterior, no serd necesario haberlo finalizado para crear uno nuevo.

Mimero de Ere

15/03/2020 30/06/2020 0123452020 [ |

& Debe espedficar los peridos de ERE de la empesa

El nimero de ERE estd compuesto por: 5 digitos del nimero de expediente seguido
del arfio del ERE ( 4 digitos )

Recordamos que es necesario informar del nimero de expediente asignado por la Autoridad laboral para
incluirlo en las comunicaciones al SEPE que generemos por nuestro programa.

Datos del ERE

Datos relativos a la empresa

Empresa 200 - GESGLA PLATAFORMA FORMACION

Maturaleza |1 - Privada j Empresa con beneficios ...

Datos relativos al ERE

Inicio de ERE Final de ERE Numero de procedimiento de ERE !

Ambito |P - Provincial j Tipo |5 - Suspensidn j
Causa |F - Fuerza mayor j Existe acuerdo entre la empresa y los trabajadores
Fecha de 2 comunicacidn de k decisidn empresarial Fecha del informe emitido por las AAPP |:|
Fecha resolucidn judicial por procedimiento concursal l:l COVID-19..... % de exoneracidn [100 -

Fecha inicio Fuerza mayor parcial l:l Fecha fin de exoneraciones I:l

[ orabar |[ s |




Una vez grabado, en la pantalla de Datos ERTE empresa se mostraran los distintos ERTES con sus fechas y
numero de expediente correspondientes.

Periodos de ERTE/ERE de la empresa

| 73 Afiadir [ Modificar % Borrar | [ Salir

Inicio Niamero de Ere
07/11/2020 04/12/2020 2583692020 [ |

15/03/2020  30/06/2020 0123452020

A Debe espedificar los peridos de ERE de la empesa

El nimero de ERE estd compuesto por: 5 digitos del nimero de expediente seguido
del afio del ERE { 4 digitos )

Antes de entrar en el PASO 3, seleccionamos el expediente sobre el que queremos introducir variaciones.

Comunicacion Procedimiento a realizar I[nicial y periodos intermitentes j
Inicial / Variacidn
Periodos de actividad Seleccionar empresa [200 )  GESGLA PLATAFORMA FORMACION

COVID-19 Especificar el periodo de ERTE/ERE Datos ERTE empresa

Comunicacion bajas
prest. desempleo Comunicacion inicial. Expediente |2583E-92020 | vl

1123 1)

Datos ERTE trabajador

AFI finalizacidn de

exoneraciones

Seleccione periodo de ERTE/ERE.  Del

PASO 3: Datos ERTE de los trabajadores.

Accedemos a [Datos ERTE trabajador] para afiadir el primer periodo de cada trabajador dentro del ERTE:

Comunicacicn Procedimiento a realizar IIniciaI y periodos intermitentes j
Inicial / Variacidn
Periodos de actividad Seleccionar empresa [200 [/ GESGLA PLATAFORMA FORMACION

COvID-19 Especificar el periodo de ERTE/ERE Datos ERTE empresa
Comunicacion bajas
prest. desempleo Comunicacion inicial. Expediente Datos ERTE trabajador
AFl finalizacion de Seleccione periodo de ERTE/ERE.  Del [07/11/2020 2 04/12/2020 ~]
exoneraciones

Indicando si se trata de suspensidn o reduccion y en este Ultimo caso, el porcentaje de jornada en el ERTE:



Relacion de tabajadores, periodos y horarios del procedimiento de ERTE/ERE
r Operarios

| 13 Adadir

| Gestidn masiva de datos |

w  Borrar @ Implimir| Marca Dsmalca| I Grabar ﬁ Salir | | = Cartaatlahajad0l5|

Mombre

2000001 DIEZ DIEZ ALBERTO 15000000200 |
2000002 MARTINEZ GARCIA MARIA 15000000200 O
2000003 RODRIGUEZ RODRIGUEZ PAULA 15000000200 O

v
—Periodos de suspensidn [ reduccén rHorario de reduccidn { Formato 24h )
| ﬁ Adadir Modificar & Borrar | I Grabar | | ﬂ Afiadir H Modificar % Borrar | d Grabar |
| Periodo desde | Periodo hasta |Trar1 | Procedimiento % Red | Tipo Red | *ml u A

07/11/2020  04/12/2020 Aka  Suspensidn 0,00

Seleccionamos a continuacion dicho periodo entre el PASO 3 y PASO 4.

=

Comunicacion Procedimiento a realizar I[nicial y periodos intermitentes

Inicial / Variacidn

Seleccionar empresa [200 |0 GESGLA PLATAFORMA FORMACION

Periodos de actividad

CovID-19 Especificar el periodo de ERTE/ERE

Datos ERTE empresa

Comunicacion bajas

Comunicacian inicial. Expediente

prest. desempleo Datos ERTE trabajador

AFI finalizacidn de

exoneraciones

Seleccione periodo de ERTE/ERE.  Del [07/11/2020 3 04/12/2020 ~| I

PASO 4. Finalizacion de matricula actual.

En este paso el programa finalizara la dltima matricula del trabajador con fecha del dia anterior al inicio del
periodo de ERTE y con la causa de fin de contrato que corresponda en funcién de si pasa a reducciéon o
suspension.

El

Comunicacién Procedimiento a realizar IIniciaI y periodos intermitentes

Inicial / Variacidn

Periodos de actividad

Seleccionar empresa [200 |)2 GESGLA PLATAFORMA FORMACION

CovID-19 Especificar el periodo de ERTE/ERE

Datos ERTE empresa

Comunicacién bajas

prest. desempleo Comunicacion inicial. Expediente

Datos ERTE trabajador

AFI finalizacidn de

exoneraciones

Seleccione periodo de ERTE/ERE.

Del [07/11/2020 3 04/12/2020 ~|

Exoneraciones

@

Actualizar datos del ERTE\ERE a los trabajadores

Actualizar datos




El programa nos alertara de que debemos calcular las nédminas del mes en el que finaliza el periodo
trabajado para incluir la base de cotizacién de esos dias en el certificado de empresa que se generara en el
PASO 6.

Comunicacion inicial. Expediente |2583E-92020 "I Datos ERTE trabajador

Seleccione perig” ' = j
i) Némina 2020

tetualizd4 Ahora debe realizar el cdlculo de fas néminas del -tualizar datos

mes de noviembre
Generar :nerar AFI Abrir carpeta AFI
E—

L < .
@ GESHONAT B1 i mem m oo oee mmr oy westionar certificado

~

Generamos las ndminas del mes en el que finaliza el Ultimo periodo trabajado. A continuacién, accedemos
de nuevo al menu ERTE/ERE y seleccionamos la empresa, el expediente y el periodo.

PASO 5: Generacion fichero AFI (este proceso lo dejaremos para el final de acuerdo
con el plazo de envio).

Permite generar el fichero AFl para comunicar la variacién a la Seguridad Social. Para comunicar este AFl es
necesario haber hecho la declaracién responsable del mes en cuestion antes de enviarlo. Recordamos que el
plazo para la presentacion de las declaraciones responsables se inicia el primer dia del mes siguiente a la
fecha que se estd comunicando, por tanto dejaremos ese paso para el final.

PASO 6 Generacion de los certificados de empresa.

Para generar los certificados de empresa de los trabajadores que iniciar la suspension o reduccion en el
nuevo ERTE. Generamos el XML para su posterior comunicacion al SEPE a través de la aplicacién Certific@2.

Comunicacién Procedimiento a realizar IIni ’
Inicial / Variacidn

R e Seleccionar empresa |2

Opciones ¥l
COVID-19 Especificar el periodo d

Comunicacidn bajas

prest. desempleo Comunicacidn inicial. E
AFEﬁm“f‘“id" de Seleccione periodo de ERTE/EF w wwnn 0O
A Ty 000002 3 MARTINEZ GARCIA MARTA 10 061N | O
2000003 3 RODRIGUEZ RODRIGUEZ PALLA @ wux [
Exoneraciones Actualizar datos del ER
Asignacidn operarios _\
Generar fichero AFl de ¢ \ Fl

-

s @ Gestionar el certificado de empresa (SEPE) Gestionar certificado



mailto:Certific@2

PASO 7 Crear matricula e incidencia.

El programa nos creard una nueva matricula con la fecha de inicio y fin del tramo seleccionado
anteriormente, incluyendo en su caso la situacion de ERTE a tiempo parcial con el porcentaje indicado en el
PASO 3. Se creara también una incidencia con las mismas fechas incluyendo la base reguladora obtenida del
certificado de empresa.

En este paso el programa le da la opcién de crear la matricula del siguiente periodo trabajado a continuacion

del periodo de ERTE que tenemos seleccionado. Si tenemos la seguridad de que los trabajadores reanudaran
la actividad en esa fecha contestaremos Si.

COVID-19 | £] Especificar el periodo de ERTE/ERE Datos ERTE empresa
Comunicacién bajas
prest. desempleo Comunicacién inicial. Expediente |2533692020 'l Datos ERTE trabajador
AFI finalizacidn de Seleccione peri LI
exoneraciones 2) némina 2020
mina
Exoneraciones Actualizd  Creamos la matricula de atta desde el 05/12/207 ctualizar datos
Aszignacidn operarios
Generar L@) 5i J [ - Mo ] \ 2nerar AFI Abrir carpeta AFI
Ayuda @ Gestionar el certificado de empresa (SEPE) \ Gestionar certificado
Documento
l(rear nueva matricula e incidencia en los trabajadores Crear matricula e incidencia
Preguntas frecuentes
Videos solicitud colectiva de prestaciones (COVID-19) Generar solicitud Abrir carpeta solicitud
Proceso inicial
Periodo intermintente Al finalizar todos los pasos, recuerde recalcular las néminas del mes afectado por el ERTE/ERE
Finalizacion parcial
Finalizacidn total

PASO 8 Solicitud colectiva de prestaciones

El programa generara la hoja excel de Solicitud colectiva de prestaciones que tendremos que presentar al
SEPE desde su Sede electrénica, en un apartado especifico destinado a tal efecto.

Comunicacin Procedimiento a realizar |Inicia| y periodos intermitentes j
Inicial / Variacidn
Periodos de actividad Seleccionar empresa [200 |40 GESGLA PLATAFORMA FORMACION
COVID-19 Especificar el periodo de ERTE/ERE Datos ERTE empresa
Comunicacidn bajas
prest. desempleo Comunicacidn inicial. Expediente |2583692020 - Datos ERTE trabajador
AFI finalizacion de 5, I 1
exoneraciones ) Némina 2020
Exoneraciones Fichero generado: C:\glasofw\Glnom\erte}011115000000200.xlsx s

¢ Desea abrir el documento ? B

Asignacion operarios
= Abrir carpeta AF|
@ s ] [x wo |
— ificad

[2) e —

Ayuda e e
Documento
Crear nueva matricula e incidencia en los trabajadores
Preguntas frecuentes
Videos | Solicitud colectiva de prestaciones (COVID-19) Generar solicitud Abrir carpeta solicitud
Proceso inicial C— —_—
Periodo intermintente Al finalizar todos los pasos, recuerde recalcular las néminas del mes afectado por el ERTE/ERE

Finalizacidn parcial

Finalizacidn total




PASO 5 Generacion AFI

Plazo: a lo largo del mes siguiente y siempre con anterioridad al envio de los seguros sociales y una vez
hecha la Declaracién responsable.

En funcién de la misma seleccionaremos las claves correspondientes para cada trabajador siguiendo las
instrucciones del Boletin de Noticias RED 19/2020 en el que aparece el siguiente cuadro:

AFI de comunicacidn de COVID-19. Suspensidn.

Tipo | Inicio de inactividad =] Peridodo del 07/11/2020 al 04/12/2020 I [ Generar trabajadaores afectados ]

‘ Operario | Mat Nombre %o Re{i| Fecha

2000001 3|DIEZ DIEZ ALBERTO 0,00| 07/11/20
2000002 3|MARTINEZ GARCIA MARIA 0,00| 07/11/20
2000003 RODRIGUEZ RODRIGUEZ PAULA 07/11/20

V  Suspensidn total

¥  Suspensidn total procedente de R/S

| B4 Suspesion Erte FM nuevas restricciones DAL RDL24/2020

_- B8 Trabajador suspension total de B6/B7 ERTE FM nuevas restricciones. RDL24/2020

a1 Suspensidn Erte impedimento actividad. RDL30/2020

.' C7 Suspension Erte limitacidn actividad. RDL30/2020

| D2 Trabajador suspension total de C9/D1 limitacion actividad. RDL30/2020

- D4 Suspesion Erte FM CNAE RDL30/2020
D8
El

Trabajador suspension total de D6/D7 Erte FM CNAE. RDL30/2020
Suspesidn Erte FM cadena valor. RDL30/2020
Trabajador suspension total de E3/E4 FM cadena valor. RDL30/2020

. e inactividad

Generar || sair

PERIODOS DE ACTIVIDAD

Recordamos la obligacién de enviar el fichero de periodos de actividad informando al SEPE de los dias de
actividad e inactividad a efectos del pago de prestaciones.

IMPORTANTE: el pago de la prestacion de los trabajadores dependera del correcto cumplimiento de esta
comunicacion. Preste atencién a toda la informacion que facilitamos a continuacion.
Dicha comunicacion puede generarla desde nuestro programa en la siguiente opcién:

Comunicacidn Procedimiento a realizar I[nicial y periodos intermitentes j

Inicial / Variacidn
Perindos de actividad I Seleccionar empresa [200 |0  GESGLA PLATAFORMA FORMACION

COvID-19 Especificar el periodo de ERTE/ERE Datos ERTE empresa

[ R S SO .

O bien desde la pagina del SEPE a través de la hoja EXCEL que tienen habilitada a tal efecto.

Si tienen dudas de como cumplimentar esta comunicacion le recomendamos que consulte las instrucciones
en el siguiente enlace:



https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/COVID-19/documentos/documentacion-ERTE/Guia-simplificada-
ERTE-RDL-30-2020.pdf .

En nuestro programa la informaciéon que aparece en la pantalla de periodos de actividad es la que se
trasladara al fichero. Esta informacién que le genera el programa es Unicamente orientativa y debera
comprobar o modificala segun corresponda antes de proceder a su envio.

Los dias que comunique como periodos de inactividad seran los que el SEPE pagard de prestacion a los
trabajadores. Una vez generado, con el boton Generar Xml se genera el fichero para el SEPE.

| ﬂ Generar MDd'Iﬁcal X Borrar | ﬁ Salir |

| Generar Xml er respuesta | Filtro de ficheros.....coue. I - Pendientes j
i 1
200
Periodo de la empresa 200 - GESGLA PLATAFORMA FORMACION del mes de Moviembre con N° de ERE 2583692020
Operarios
® Borar | [ Salir
2000001  DIEZ DIEZ ALBERTO a
2000002  MARTINEZ GARCIA MARIA [m]
2000003  RODRIGUEZ RODRIGUEZ PAULA [m]
—Envio Xml
Resuhdo..[ DESNRCE dt Schukdad
| 3 Ahedir (] Modificar x  Borrar Jl‘ Grabar @ Salie
Motas o -
CINES 07/11/2020  30/11/2020 01 - ( Dias no trabajados ) Sin actividad
Elija la opcidn deseada. [ Enter o Doble Click ] - Modificar I

COMUNICACION A INSPECCION DE TRABAJO

IMPORTANTE: El botén de [Generar] BORRAR TODA LA INFORMACION existente en el ERTE referente
a los periodos de los trabajadores para crearla de nuevo.

Tiene disponible la opcién para generar el fichero de comunicacion de datos a la Inspeccién de Trabajo al
que se pueden referir como Comunicacién previa, Comunicaciéon de calendario, Comunicacion inicial o
Procedimiento de ERE. La remision de este fichero segun la Ley Orden ESS/982/2013 es obligatoria y debe
hacerse de forma previa.

Comunicacién Procedimiento a realizar I]:nicial y periodos intermitentes j
Inicial / Variacidn
ey Seleccionar empresa 42 GESGLA PLATAFORMA FORMACION

COVID-19 Especificar el periodo de ERTE/ERE Datos ERTE empresa
Comunicacidn bajas
prest. desempleo Comunicacién inicial. Expediente |2533692020 'I Datos ERTE trabajador
AFl finalizacién de seleccione periodo de ERTE/ERE.  Del |[EERNEIEIORRLY
exoneraciones



https://www.boe.es/eli/es/o/2013/05/20/ess982
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/COVID-19/documentos/documentacion-ERTE/Guia-simplificada-ERTE-RDL-30-2020.pdf
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/COVID-19/documentos/documentacion-ERTE/Guia-simplificada-ERTE-RDL-30-2020.pdf

Este fichero incluye los datos informados en el programa referentes al ERTE tanto de empresa como de
trabajadores. En caso de existir modificaciones posteriores debe comunicarlas a través de variaciones.

La formula establecida por el SEPE para la comunicacion de las variaciones es bastante compleja por lo que
aconsejamos agotar los plazos lo maximo posible para el envio de la comunicacién inicial hasta tener la
garantia de que no vamos a tener que comunicar variaciones o que éstas van a ser minimas.

Una vez dentro de la opcidon en el programa, Unicamente tiene que pinchar en Generar XML para generar el
fichero que transmitira a través de Certific@2 .En la pantalla de generacién del XML tiene que escoger entre
Alta (primera comunicacién) o Variacidon (nuevas comunicaciones con variaciones de la comunicacion de alta).
Ademas puede escoger enviar todos los periodos o sélo los marcados previamente tal y como se muestra en
la imagen:

" [ Comunicacion inicial de ERTE/ERE (Certific@2)

|

| | T_‘] Generar @Modi‘ficar A Borrar | ﬂ Salir |
—Opdiones Xml

-

| Generar X

| | Empresa | lia “stado |R5u| ~

20 G ) )
200 &l Opciones de la generacion

Empresa a generar....... | J2 GESGLA PLATAFORMA FORMACION
Ne de expediente........... 2583692020

=

Periodo a incluir ........... ITodos j

Tipo enw’o....IA - Alta

Carpeta gene SOFW\GLNOM\ENVIOERE\INICIAL |2

d\. Mo se poed

para un mismo

T un nico fichero varios porcentajes de reduccidn distintos
rabajador

’ Generar XML ] ’ Salir ]

r—Envio Xml
Resutado..] PDTERESPUESTA | Fechadeenvio.| | Huell...]
Motas o

I errores

ASIGNACION DE EXONERACIONES

Para que el programa realice el calculo de las cuotas exoneradas debe introducir los periodos y porcentajes
exonerados en la pantalla desarrollada a tal efecto. Puede comprobar estos periodos y porcentajes en los IDC
de la cuenta de cotizacidén una vez haya realizado las declaraciones responsables y las respectivas claves de
inactividad de cada trabajador.

Para asignar las exoneraciones, acceda al menu de ERTE/ERE y pulse en [Asignacién operarios] en el menu
Exoneraciones:

Comunicacicn Procedimiento a realizar IIniciaI y periodos intermitentes j
Inicial / Variacidn
e e o Seleccionar empresa [100 [0  GESGLA PLATAFORMA FORMACION

COVID-19 Especificar el periodo de ERTE/ERE Datos ERTE empresa
Comunicacion bajas
prest. desempleo Comunicacion inicial. Expediente I 'l Datos ERTE trabajador
ZElifinalizacioniide Seleccione periodo de ERTE/ERE.  Del I |

exoneraciones

Exoneraciones Actualizar datos cel ERTE\ERE a los trabajadores Actualizar datos

Asignacion operarios

Generar fichero AFl de comunicacion de inactividad Generar AFI Abrir carpeta AFl



mailto:Certific@2

Después seleccionemos la empresa y se mostraran los trabajadores que estan incluidos en ese expediente y
podréa asignar los periodos y porcentajes de exoneracién tanto, en la jornada trabajada como en la jornada

en ERTE:

Empresa: [100 |2 GESGLA PLATAFORMA FORMACION

—Operarios

Operario | Nombre

Procedimiento

Inicio FM

1000001 DIEZ DIEZ ALBERTO

1000002 MARTINEZ GARCIA MARIA 2586992020
1000002 RODRIGUEZ RODRIGUEZ PAULA 2586992020
1000004 FERMAMDEZ FERMANDEZ ALMUDEMA 2586992020
1000005 GOMEZ GOMEZ RALUL 2586992020

& Periodos de exoneradidn

| D Ariadir Modilicar « Borrar |n Grabar

Periodo hasta
14/12/2020

Periodo desde
15/11/2020

% Exoneracion trabajado

%% Exoneracion ERTE n

100

Por ejemplo, en la imagen este trabajador tiene un porcentaje de exoneracion del 100% durante un ERTE
supensivo desde el 15/11 al 14/12.

Posteriormente, cuando calcule las néminas en esos periodos, puede listar un borrador DCL o al generar el
fichero de bases, el programa calculara el importe exonerado:

ui:;;cién
Directa

& Cotizacisn ¢ Afiliacion

Proceso
’7 & Bdsico ¢ Avanzado
=¥ Comunicacion ficheros
€enviar pendientes
[E] Respuesta

i b Leer respuesta

Ly Respuestas RLC
|’£f Borrador

DG
i b RNT

|’£f Confirmacidn
i b Fichero confirmacion
5 Ayuda

[l ReD directo

e z
TEGLADAD SO0 -~ :xusegmocw
Documento de céleulo de liquidaciones
|Datos de emvio | L
- . | Liquidacién Total
| 00011111 .
Cuota a Liquidar Total
Datos identifi ida cién
‘Razon social GESGIA PLATAFDE MA FORMACION | Codigo de empresario B27152180
Codga ceenta cotirasén 15118158100 Liquidacion Tatal
Permsd de laodsion novambes da 1620 Fecha da comtrod
Calficader de la iguidacion (1
Descripein Base imporie |
500- CONTINGENCIAS COMUNES 298643 845,16
09- CONTING COM COTIZ EMPRESARIAL 2180416 661,78
INGENCIAS COMUNES 1506,94
601- IT DE ACCIDE 5.786,43 57,8
611- IMS DEACCIDENTES DE TRABAIO 5.786,43 49,20
£98- LIQUIDO DE ACCIDENTES DE TRABAID 107,06
700- OTRAS COTEACIONES 298643 151,68
200- COT EMPR. - CUOTA DE OTRAS COTIZACIONES 2.800,00 189,84
798- LIQUIDO DE OTRAS COTIZACIONES ‘ 44152
000 CUOTA EXONERADA 177,80

E los ficheros

10|T0d05 'l
|-

po O I

de comprobacidn
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