CONFIGURAR PROCEDIMIENTO ERE/ERTE

NOTA: Lea este documento detenidamente y siga los pasos indicados para informar el
procedimiento ERTE en la aplicacion.
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PASO 1: SELECCION DE EMPRESA

Procedimiento ERTE/ERE

Comunicacién

Inicial / Variaci ; 1
mietal £ Yariacion Seleccionar empresa [l /2 GESGLA PLATAFORMA FORMACION
Periodos de actividad

Especificar el periodo de ERTE/ERE Acceder a periodos

& B

Comunicacion inicial. Expediente I 'l Acceder a comunicacién / cartas trabajadores

J | (]

PASO 2: INFORMAR PERIODO DE ERE/ERTE

Procedimiento ERTE/ERE

Comunicacidn

Inicial / Variacié ) =
T s A Seleccionar empresa [ |/ GESGLA PLATAFORMA FORMACION
Periodos de actividad

Especificar el periodo de ERTE/ERE Acceder a periodos

Comunicacién inicial. Expediente I 'l Acceder a comunicacién / cartas trabajadores

Configure el expediente:

Datos del ERE

Datos relativos a la empresa

Empresa 100 - GESGLA PLATAFORMA FORMACION

Maturaleza |1 - Privada j Empresa con beneficios ... D

Datos relativos al ERE

Inicio de ERE Final de ERE I:l I MNumero de procedimiento de ERE T

Ambito |P - Provincial j Tipo IS - Suspensidn L]
Causa IF - Fuerza mayor _ﬂ I Existe acuerdo entre la empresa y los !raﬁ}-aﬂares ¥
Fecha de la comunicacién de la decisidn empresarial 16/03/20 Fecha del informe emitido por las AAPP I:I

Fecha resolucidn judicial por procedimiento concursal |:| COVID-19..... >[%]

| Grabar || sar |

Nota: para anadir los trabajadores, confeccion de cartas y generacion de ficheros AFI de
comunicacion de inactividad no sera necesario el niumero de procedimiento. Para otros
procesos, como la generacion de certificados para el SEPE si seran obligatorios.
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PASO 3: SELECCION Y CONFIGURACION DE TRABAJADORES Y CARTAS

x
BE Procedimiento ERTE/ERE
Comunicacidn
Inicial / Variacid 2
metal £ Yariacion Seleccionar empresa [100 |0 GESGLA PLATAFORMA FORMACION
Periodos de actividad |
Especificar el periodo de ERTE/ERE Acceder a periodos
l Comunicacion inicial. Expediente IOOOOUOOUO 'l Acceder a comunicacion / cartas trabajadores
1
Generar fichero AFl de comunicacién de inactividad Generar AFl Abrir carpeta AFI

Configure los trabajadores que se incluiran en el procedimiento. En aquellos que sean
procedimientos de reduccion de jornada podra indicar su porcentaje.

Ademas, se muestra una columna para que pueda ver los que tienen procesos de IT para no
incluirlos en este proceso.

Si son varios trabajadores tiene la opcion de [Gestion masiva de datos]. En la parte de la
derecha puede acceder a [Carta a los trabajadores]:

Relacion de tabajadores, periodos y horarios del procedimiento de ERTE/ERE | % | Gestion masiva de datos + |
r W Operarios

| ﬂ Afiadir @ Modificar X Borrar @ Imprimir | Marca || Desmarca | H  Grabar ﬂ Salir | | 3 Carta atrabajadores |

Mombre of | Transa | Procedimiento |‘3—‘n Reducc |T||:|o Reducc | 53

1000002 TRABAJADOR NUMERO DOS 15118158100 Alta Suspension 0,00

1000008 TRABAJADOR NUMERO OCHO 15118158100 Ala Suspensidn 0,00

1000018 TRABAJADOR NUMERO DIECIOCHO 15118158100 Alta Suspensidn 0,00

1000012 TRABAJADOR NUMEROQ DIECINUEVE 15118158100 Alta Suspensidn 0,00

v
r~Periodos de suspension | reduccdn Horario de reduccion § formato 24h )
| Ty Afadir [Z] Modificar x  Borrar ‘ I Grabar | | B Adadic B Modificar X Baorrar | I Grabar |

Periodo desde Periodo hasta n ~
15/03/2020 B L]

Recuerde que puede personalizar el contenido de la carta en [Configurar].
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| g Pantalla b |mpl50ra| 3] Configurar a |nf0lm5| ﬂ Salir
—_— —
Fecha comuniacack')n.. Articulo

Nombre

1000022 LOPEZ LOPEZ SONIA

PASO 4: COMUNICACION DE INACTIVIDAD (FICHERO AFI)

En este proceso podra generar el fichero AFI que se ubicard en la carpeta correspondiente
para que proceda a su envio a través del programa Siltr@.

Procedimiento ERTE/ERE

Comunicacidn

Inicial / Variacié ) y
e e Seleccionar empresa [100 |)2 GESGLA PLATAFORMA FORMACION
Periodos de actividad

&B

Especificar el periodo de ERTE/ERE Acceder a periodos

Comunicacién inicial. Expediente Im 'l Acceder a comunicacién / cartas trabajadores

® | &

Generar fichero AFl de comunicacién de inactividad Generar AFI l Abrir carpeta AFI

PASO 5: ACTUALIZAR MATRICULAS DE CONTRATOS AFECTADOS

Procedimiento ERTE/ERE

Comunicacidn

i _ _
el £ vanacion Seleccionar empresa [100 |0  GESGLA PLATAFORMA FORMACION

Periodos de actividad
Especificar el periodo de ERTE/ERE Acceder a periodos
Comunicacidn inicial. Expediente Im 'l Acceder a comunicacion / cartas trabajadores
Generar fichero AFl de comunicacion de inactividad Generar AFI Abrir carpeta AFI

© & &

Actualizar datos del ERTE\ERE a los trabajadores Actualizar datos l
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En este proceso se actualizara la ficha del trabajador con fecha fin en relacion a la fecha de
inicio del procedimiento y también se indicara la causa de fin de contrato para el SEPE en
funcioén del procedimiento.

Datos personales | Datos auxiliares |_TRABAJADOR NUMERO DOS

|U Afadir (2] Modificar % Borrar |ﬁ Grabar Histdrico contrates [

Contrato
) 189 25/11/2014 25/05/2014
2 402 25/08/2014 25/05/2014 100,00

1 402 25/05/2014 25/05/2014 24/08/2014 ' 100,00 v

14/03/202

4 014

Datos contrate Datos afiiacian | Excluzionss / bonificaciones' Prorrogasl

Causa sustituci én.. 4 sin sustitucién Operario sustitufdo.D e

Clave Taz..... @ |MC - Cambio Contrato (Tipo/Coeficient | Tipo desempleado............. [0]0 nonsaite
Datos delt@/contrat@

Nivel formativo....[0 |2 Titulacion........ b P

Programa empleo.EI,'J Ocupacidn profesional... ,J Expendedores de

Cate.profes..ju |0

Causa fin contrato (Inem}... | = SUSPENSION DEL Finiquito........... [E]

En este proceso se solicitara que se calcule las nominas del mes en el que se inicia el proceso
para cumplimentar las bases en los certificados de empresa que se generardn en el proceso
siguiente.

PASO 6: GENERAR CERTIFICADQOS SEPE (FICHEROS XML)

Nota: Para este proceso es necesario tener cubierto el nimero del procedimiento.

Procedimiento ERTE/ERE

Comunicacidn

Inicial / Variacié i 7

NEIEI/AY attation Seleccionar empresa [100 |, GESGLA PLATAFORMA FORMACION
Periodos de actividad

Especificar el periodo de ERTE/ERE Acceder a periodos

BH

Comunicacién inicial. Expediente I 'l Acceder a comunicacion / cartas trabajadores
Generar fichero AFl de comunicacion de inactividad Generar AFI Abrir carpeta AFl
Actualizar datos del ERTE\ERE a los trabajadores Actualizar datos

@ Gestionar el certificado de empresa (SEPE) Gestionar certificado |

Al pulsar en el boton se mostraran los trabajadores y los certificados ya generados. Con la
opcion de .xml podra generar el fichero para su envio al SEPE.
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| 'h Generar Modiﬁcar w  Borrar @ Implimir| E Marca  |E| Desmarca @ Estados | ﬂ Salir |

~ Qndiansgs ¥ml
| g Generar Xml h Leer respuesta | Fittro de ficheros........... IP - Pendientes j
r

F. Baja

|Operario | Cod | Nombre Contrato|

15

1000002 3l A e i 14/03/2020
1000008 2 TRABAJADOR NUMERO OCHO 14/03/2020
1000018 2 TRABAJADOR NUMERQ DIECIQCHO 189 14/03/2020
1000019 3 TRABAJADOR NUMERO DIECINUEVE 402 14/03/2020

PASO 7: CREACION DE NUEVAS MATRICULAS E INCIDENCIAS

En este proceso se afiade una nueva matricula y la incidencia de ERTE/ERE en cada
trabajador incluido en el expediente.

Procedimiento ERTE/ERE

Comunicacidn

Inicial / Variacis g
metal £ Yanacion Seleccionar empresa [100 |2  GESGLA PLATAFORMA FORMACION
Periodos de actividad

Especificar el periodo de ERTE/ERE Acceder a periodos

Comunicacion inicial. Expediente Im 'l Acceder a comunicacion / cartas trabajadores

Generar fichero AFl de comunicacion de inactividad Generar AFl Abrir carpeta AFI
Actualizar datos del ERTE\ERE a los trabajadores Actualizar datos

Gestionar el certificado de empresa (SEPE) Gestionar certificado

Crear nueva matricula e incidencia en los trabajadores Crear matricula e incidencia

Realizado este proceso, si accede a la ficha del trabajador ya tendré la matricula creada:

| 11 ARadir | Modificar % Borar NP Filtrar (GJ Imprimir | (] C.Masiva @ B.R

Nombre Fec Baja 2 Motivo

Borrar ‘ (@] Anterior [2] Siguiente Etiquetas | Notas

| i Grabar [ salir

]/> Empresa..JGESGLA PLATAFORMA FORMACION | Vvertodos? [ A crear: 1000022
Datos personales 1 Datos awdliares | TRABAJADOR NUMERO DOS
B Acotencs | T Aftadir Modificar < Borrar | I Grabar ‘ Histdrico contratos [
» Conceptos no Codigo \ Contrato | Fecha de alta | Fecha antigiiedad | Fecha de baja Finiquito % Jor n
periddicos regul. 100, []
@ 75 013 7510572014 14/03/2020 100,00
4 7' Datos o 402 25/08/2014 25/05/2014 24/11/2014 100,00
> Rechos T e
Datos contrato | Datoz afiliacidn | Exclusiones / hnmf\cacmnesl F'rnrrngasl
P> Histdrico recbos
b Acurmulados Contrato........... ,O Aplicamos reduccidn de salarios......... Tipo contrato origen
5 Atrasos afio Tnicio contrato..{15/03/2020 Fecha de antigiedad.............[25/05/2014] Fecha fin contrato.... 2
anterior Estado en la empresa.... C enfermedad/acci .. [®]  Contrato / Relation.....coc.eeermsearenes
b Prorratas pagas
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PASO 8: GENERACION SOLICITUD COLECTIVA PRESTACIONES (COVID-19) (XLS)

NOTA: Recuerde informar en la ficha de personal el teléfono y la cuenta bancaria del
trabajador.

En este proceso se genera un fichero .xIs para la solicitud colectiva de prestaciones. Este
fichero lo tendra que remitir al buzon electronico indicado por su delegacion.

B Procedimiento ERTE/ERE
Comunicacion

Inicial / Variacion & -
Seleccionar empresa [100 |2  GESGLA PLATAFORMA FORMACION

Periodos de actividad
Especificar el periodo de ERTE/ERE Acceder a periodos
Comunicacion inicial. Expediente [{UUNOuuyige Acceder a comunicacion [ cartas trabajadores
Generar fichero AFl de comunicacidn de inactividad Generar AFl Abrir carpeta AFI
Actualizar datos del ERTE\ERE a los trabajadores Actualizar datos
@ Gestionar el certificado de empresa (SEPE) Gestionar certificado
Crear nueva matricula e incidencia en los trabajadores Crear matricula e incidencia
Solicitud colectiva de prestaciones (COVID-19) Generar solicitud Abrir carpeta solicitud

El fichero Excel tiene el formato indicado por el SEPE:

A B c D E F G H 1 J S R N N
SOLICITUD COLECTIVA DE PRESTACIONES POR DESEMPLEO POR SUSPENSION 't GomERno  MnsTENO it
. % DEEPARA  DETMABMO.
O POR REDUCCION DE JORNADA A CONSECUENCIA DEL COVID-19 b Y soon - SEPE
Razon social GESGLA PLATAFORMA FORMACION Causa del ERE temporal adoptado
N.F.empresa  |B27152180 Nimero de trabajadores de la empresa |4
ccc. C.C.C. principal de la empresa
N°ERE Ambito geografico del ERE
Nombre JOSE GARCIA GARCIA
NLF. 12121212M
Teléfono 981111111
Correa electrénico | formacion@gesgla.com

RELACION DE TRABAJADORES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.1.a) del Reglamento UE 2016/679 del Parlamento y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, y por el que se deroga |a Directiva 95/46/CE, DECLARO que se ha obtenido

ol consentimiente de todos los trabajadores afectados por las medidas adoptadas, incluides en la siguiente relacién, para formular en su nombre la presente solicitud.

2222723 DOS TRABAJADOR NUMERO 681222222 15706 ES38 00495000192194176465  SUSPENSION 15-03-20 40,26

Para afiadir otro procedimiento en otra empresa, pulse la lupa y seleccione la nueva empresa:

Procedimiento ERTE/ERE

Comunicacion

MERI LN i #SGLA PLATAFORMA FORMACION

|

Seleccionar empresa
Periodos de actividad

Especificar el periodo de ERTE/ERE Acceder a periodos

nﬂ

Comunicacion inicial. Expediente |(Suyyyiie ~ Acceder a comunicacion / cartas trabajadores
Generar fichero AFl de comunicacién de inactividad Generar AFl Abrir carpeta AFI
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OPCIONAL: OBTENER BORRADOR DCL CON CUOTA APLAZADA

En el apartado de SILTR(@ podra obtener un borrardor del DCL con la parte aplazada:

' sistema de liquidacién directa

aia;::ay;dé"
Directa

[+ Abrir carpeta de ubicacion de los ficheros

& Cotizacion 1 Afiliacién

Proceso
’7 ' Bgsice (" Avanzado

[/ Comunicacién ficheros

» Fichero bases

» Reenviar pendientes
|E.| Respuesta
“e b Leer respuesta

» Respuestas RLC

[':f Confirmacidn

‘v Fichero confirmacién
|J_==r| Ayuda

B » Ayuda
(5 siltra

L b Acceso al programa

[l RED directo

ai;;p;a:c.-an
Directa

Datos para la solicitud del borrador del DCL

Tipo liquidacidn |LDD - Normal

o

| Modalidad IA - Aplkzado 'l |

Empresa final

Empresa inicial

Mes inicial

i Aceptar i[ Salir ]

Total trabajadaores DCL

Hdmere 4 Conciigdos 0 I Listado de totales [ Ver desglose

> Listado de comprobacidn
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