


DOCUMENTO DE LIQUIDACION Y FINIQUITO

DATOS DE LA EMPRESA

EMPRESA: KRAFTWERK IBERICA, S.L

N.L.F.: B82487653

DOMICILIO: DE RUMANIA 5

LOCALIDAD:

DATOS DEL TRABAJADOR

APELLIDOS Y NOMBRE: REY FERNANDEZ, MARCOS

N.I.F.: 44462750R

DOMICILIO: RUA XEXTEIRA 11

LOCALIDAD

MOT. BAJ.: Despido del trabajador

CATEGORIA:COMERCIAL

El suscrito trabajador cesa en la prestacion de sus servicios por cuenta de la empresa y recibe en este
acto la liquidacion de sus partes proporcionales en la cuantia y detalle que se expresan al pie, con cuyo percibo
reconoce hallarse saldado y finiquitado por todos los conceptos con la referida empresa, por lo que se

compromete a nada mas pedir ni reclamar.

DESGLOSE DE LA LIQUIDACION

UNIDAD CONCEPTOS DEVENGOS DEDUCCIONES
24,00 SALARIO BASE 803,84
P.P. EXTRAS 133,98
COMISIONES 375,17
MEJORA VOLUNTARIA 175,36
15,00 PREAVISO 741,66
24,00 PLUS TRANSPORTE 73,49
COT.C.C. 4,70 sobre 2303,50 108,26
COT.F.P. ,10 sobre 2303,50 2,30
COT.DES. 1,55 sobre 2303,50 35,70
COT.IRPF 11,21 sobre 2303,50 258,22
12,00 P.P.VACACIONES 593,33
22,00 Indemnizacion 1.072,94
Cont. Comunes 4,70 sobre 593,33 27,89
Accidentes 1,65 sobre 593,33 9,79
ILRP.F. 11,21 sobre 593,33 66,51
TOTALES. ... 3.969,77 508,67
IMPORTE LiQUIDO APERCIBIR. .. .ottt sttt 3.461,10

En,a24de ABRIL de 2019

Recibi:

A los efectos oportunos declaro que he
firmado esta liquidacion en presencia de
un representante de los trabajadores.

FIRMADO

A los efectos oportunos declaro que no
he hecho uso de la posibilidad de la
presencia de un representante de los
trabajadores.

FIRMADO

A los efectos oportunos declaro que
en la empresa no existe
representante de los trabajadores.

FIRMADO




T MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
DE TRABAJO, MIGRACIONES DE EMPLEO ESTATAL

Y SEGURIDAD SOCIAL

SEPE

Certificado de empresa

D/Dha DAVID MARMOL, JIMENEZ
que desempeiia en la empresa el cargo de ADMINISTRADOR

CERTIFICA: A efectos de solicitud de prestacion por desempleo, que son ciertos los datos relativos a la empresa, asi como los personales, profesionales y de cotizacion de la
persona trabajadora que a continuacion se consignan.

Antes de rellenar cada apartado, lea atentamente la informacion que figura al dorso.

1. Datos de la empresa

Nombre o razon Social ~ KRAFTWERK IBERICA , S.L
Régimen Seguridad Social:

Codigo 0111 Denominacion ~ General Codigo Cuenta Cotizacion ~ 28/1344501/75
Domicilio Social CL DE RUMANIA , 5 C5
Localidad Caodigo Postal 28802 Provincia MADRID

Actividad Econémica:
Clave CNAE 4673 Denominacion Comercio al por mayor de madera, materiales de construccion y aparatos sanitario
Domicilio y localidad del centro de trabajo (si es distinto del domicilio social) ~ CL DE RUMANIA, 5 P. 5C - ALCALA DE HENARES

2. Datos de la persona trabajadora

Nombre y apellidos MARCOS REY FERNANDEZ DNl o NIE 44462750R N° Afiliacion SS 32/10088544/32

Grupo de Cotizacion 05

Contrato: Tipo 100 - Indefinido Duracion 220 dias

Distribucion de las jornadas de trabajo en contratos a tiempo parcial:

Tipo: Dias: del al Tipo: Dias: del al

Tipo: Dias: del al Tipo: Dias: del al
Profesion/Categoria profesional:

Codigo 3510 Denominacion AGENTES Y REPRESENTANTES COMERCIALES

Cargo publico o sindical: dedicacion %

Fecha alta en empresa 17/09/2018
Suspension/extincion de la relacion laboral:

Codigo 01 Causa Despido del trabajador

Fecha suspension/extincion  24/04/2019 Fecha fin suspension N° ERTE

Reduccién de jornada por:

Reduccion temporal de la jornada o ERTE %, cuidado de hijos/as o familiares, o victima de violencia de género %
N° de dias de salarios de tramitacion: del al

3. Cotizaciones por contingencias comunes y de desempleo

Bases de cotizacion de los Gltimos 180 dias precedentes a la fecha de la suspension/extincion de la relacion laboral.
N° DIAS

ANOS MES COTIZADOS BASE CONTINGENCIAS COMUNES | BASE COTIZACION DESEMPLEO OBSERVACIONES

2018 NOVIEMBRE 24 1.186,66 1.186,66

2018 DICIEMBRE 30 1.969,56 1.969,56

2019 ENERO 30 2.017,29 2.017,29

2019 FEBRERO 30 1.633,69 1.633,69

2019 MARZO 30 1.483,33 1.483,33

2019 ABRIL 24 2.303,50 2.303,50
Z
suspension/extincion en la empresa IAutorizacién TGSS 00050254

TOTAL 180 11.187,36 11.187,36 de fecha 14/02/2002

a 24 de ABRIL de 2019 Fdo:




REY FERNANDEZ,

MARCOS

CL RUA XEXTEIRA 11
32980 AMOEIRO
ORENSE
NIF. B82487653 490
EMPRESA DOMICILIO NCINS. S.S.
KRAFTWERK IBERICA , S.L CL DE RUMANIA, 5 P. 5C 28/1344501-75
TRABAJADOR/A CATEGORIA N°MATRIC ANTIGUEDAD D.N.I.
REY FERNANDEZ, MARCOS COMERCIAL 17 SEP 18 44462750R
N° AFILIACION. S.S. TARIFA[COD.CT| SECCION NRO. PERIODO TOT. DIAS
32/10088544-32 5 1100 16 |MENS 01 ABR 19 a 24 ABR 19 24
CUANTIA PRECIO CONCEPTO DEVENGOS DEDUCCIONES
24,00 33,493 1| *SALARIO BASE 803,84
12 *P.P. EXTRAS 133,98
13] *COMISIONES 375,17
32| *MEJORA VOLUNTARIA 175,36
15,00 49,444 2901 *PREAVISO 741,66
24,00 3,062 398 *PLUS TRANSPORTE 73,49
995 COTIZACION CONT.COMU 4,70 108,26
996 COTIZACION FORMACION 0,10 2,30
997 COTIZACION DESEMPLEO 1,55 35,70
999 COTIZACION I.R.P.F. 11,21 258,22
FINIQUITO vt vvi ittt teeneneeat
12,00 49,444 199 P.P.VACACIONES 593,33
22,00 48,770 600 Indemnizacidén 1.072,94
995 COTIZACION CONT.COMU 4,70 27,89
996 COT.F.P./COT.DES. 1,65 9,79
Sigue en siguiente hoja
REM. TOTAL P.P.EXTRAS BASE S.S. BASE A.T. Y DES. BASE |.R.P.F. T. DEVENGADO | T. ADEDUCIR
2.896,83 2.896,83 2.896,83 2.896,83 3.969,77 508,67
* Percepciones Salariales sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluidas Cot. S.S.

FECHA

24 ABRIL 2019
ALCALA DE HENARES

SELLO EMPRESA RECIBI

LIQUIDO A PERCIBIR
3.461,10

IBAN:
SWIFT/BIC:

ES13 2080 5326 9330 0031 2527
CAGLESMMXXX

DETERMINACION DE LAS B. DE COTIZACION A LA S.S. Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y APORTACION DE LA EMPRESA

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION EMPRESARIAL
1. Contingencias comunes 2.896,83 23,60 683,66
2. Contingencias profe 2.896,83 3,30 93,39
. 9 p y 2.896,83 5,50 159, 32
smnaes;ll’conce_ptos e 2.896,83 0,60 17,38
recaudacion conjunta , )
Fondo Garantia Salarial.............. 2.896,83 0,20 5,80

3. Cotizacion adicional horas extraordinarias.............cccceeveveenns




REY FERNANDEZ,

MARCOS

CL RUA XEXTEIRA 11
32980 AMOEIRO
ORENSE
NIF. B82487653 490
EMPRESA DOMICILIO NCINS. S.S.
KRAFTWERK IBERICA , S.L CL DE RUMANIA, 5 P. 5C 28/1344501-75
TRABAJADOR/A CATEGORIA N°MATRIC ANTIGUEDAD D.N.I.
REY FERNANDEZ, MARCOS COMERCIAL 17 SEP 18 44462750R
N° AFILIACION. S.S. TARIFA[COD.CT| SECCION NRO. PERIODO TOT. DIAS
32/10088544-32 5 1100 16 |MENS 01 ABR 19 a 24 ABR 19 24
CUANTIA PRECIO CONCEPTO DEVENGOS DEDUCCIONES
999 COTIZACION I.R.P.F. 11,21 66,51
REM. TOTAL P.P.EXTRAS BASE S.S. BASE A.T. Y DES. BASE |.R.P.F. T. DEVENGADO | T. ADEDUCIR
2.896,83 2.896,83 2.896,83 2.896,83 3.969,77 508,67
* Percepciones Salariales sujetas a Cot. S.S. - Percepciones no Salariales excluidas Cot. S.S.
FECHA SELLO EMPRESA RECIBI
24 ABRIL 2019
ALCALA DE HENARES
LIQUIDO A PERCIBIR
3.461,10
IBAN: ES13 2080 5326 9330 0031 2527
SWIFT/BIC: CAGLESMMXXX

DETERMINACION DE LAS B. DE COTIZACION A LA S.S. Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y APORTACION DE LA EMPRESA

1. Contingencias comunes

2. Contingencias profe-
sionales y conceptos de

recaudacion conjunta

CONCEPTO

Fondo Garantia Salarial
3. Cotizacion adicional horas extraordinarias

BASE
.896,83

.896,83
.896,83
.896,83
.896,83

NN

TIPO

23,60
3,30
5,50
0,60
0,20

APORTA

CION EMPRESARIAL

683,66

95,59

159,32

17,38
5,80




