Novedades version 18.0701

ADAPTACION A LA LEY 6/2018 DE 3 DE JULIO DE PRESUPUESTOS GENERALES
DEL ESTADO PARA EL ANO 2018

ACTUALIZACION DE TOPES DE COTIZACION

*  Tope méaximo: se establece en 3803,70 euros mensuales o 126,79 euros diarios.
*  Tope minimo de artistas: la base minima de artistas se eleva a 932,70 euros mensuales o 31,09 euros diarios.

. Los nuevos topes entraran en vigor a partir del 1 de agosto de 2018 por lo que las néminas de enero a
julio seguiran sujetas a los topes vigentes hasta ese momento.

CALCULO DE RETENCIONES

Se adapta la aplicacién al nuevo algoritmo de calculo de IRPF, por lo que todos los célculos de retenciones realizados
en el programa a partir del mes de julio consideraran las modificaciones publicadas en la LGPE.

AMPLIACION DEL PERMISO DE PATERNIDAD

Se amplia a cinco semanas el permiso de paternidad para hijos nacidos desde la entrada en vigor de la ley (5 de julio
de 2018).

En la ley se establece la posibilidad del disfrute continuado de todo el permiso (treinta y cinco dias) o bien el disfrute
de la quinta semana de modo independiente dentro de los nueve meses siguientes al nacimiento del hijo. Esta
informacion sera requerida a la hora de comunicar el certificado de empresa de paternidad por fichero FDI, por lo
que a la hora de indicar la incidencia de paternidad es necesario informar de las siguientes fechas:

. Fecha fin de la cuarta semana
. Fecha de inicio de la quinta semana

. Fecha de fin de la quinta semana.
Tratamiento en el programa

Para explicar el tratamiento en la aplicacién, distinguimos las dos situaciones:

*  Caso de disfrute continuado: indicaremos la fecha de inicio de la paternidad y el programa calculara la fecha
de fin treinta y cinco dias mas tarde, es decir incluyendo la quinta semana. Asimismo, se cumplimentara de
modo automatico la fecha de fin de la cuarta semanay la de inicio y fin de la quinta.

Detalle de la incidencia

Operario [ 9970002 [0 [t |[TRABAIADOR PRUEBA SEGUNDO |
Fecha baja [ 23/08/18]  Motivo [M - Maternidad / Paternidad / Riesgo Embarazo -1
Tipo Prestacién |P - Paternidad ~1 Fecha fin 42 sermana | 19/09/18]

Fecha alta 26/09/18| Ordinal de la IT 1fInicio 528 semana| 20/09/18| Fin 52 semana | 26/09/18|

Tipo de pago IN “Base reguldora =]  [] Importe igual a prestacién [ Incluir las pagas

[_] aplicar los complementos de la empresa

] Recaida [ sin prestacién [J Pago directo
Maternidad/Paternidad/Riesgo embarazo/Huelga———— Hospitalizacidn
Porcentaje Inicio
hospitalzacién I:l
Sustitucién N
Fin hospitalizacion
[ Incluir incidencia en el FDI [ Enviar baja a través del sistema Delt@
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e Caso de disfrute independiente de la quinta semana: al igual que en el caso anterior, indicaremos la fecha de
inicio de la incidencia y el programa calculard la fecha de fin incluyendo la quinta semana, por lo que
deberemos modificar manualmente la fecha de alta, la de fin de la cuarta semana y la de inicio y fin de la

quinta.

Detalle de la incidencia
Operario | 9970002 ]2 [1_ |TRABAJADOR PRUEBA SEGUNDO |
Fecha baja | 23/08/18| Motivo [M - Maternidad / Paternidad / Riesgo Embarazo j

Tipo Prestacidn |P - Paternidad -] Fecha fin 48 semana | 19/09/18
Fecha alta Ordinal de la IT |Imc>o 58 semana| 21/11/18| Fin 58 semana | 27/11/18) |I

Tipo de pago [N - Base

UGl Modificar a mano en caso de (gl O tncluir las pagas
disfrutar la quinta semana
de modo no continuado a la
finalizacidn de la cuarta

O Aplicar los complement(

[ Recaida [ sin prestacién [ Pago directo
Maternidad/Paternidad/Riesgo embarazo/Huelga———————— Hospitalizaciogn ———————
Porcentaje Inicio
hospitalizacidn l:l
Sustitucidn Fin hospitalizadd
in hospitalizacidn
Iico | | Fn | L |
[ ncluir incidencia en el FDI [ Enviar haja a través del sistema Delt@
A\ Bases diarias incidencia C.c. 125,0400 Accidentes 125,0400 Consulta de bases diarias

En este caso, el programa generara automaticamente la incidencia adicional de la quinta semana, que se
reflejaré en la pantalla de las incidencias sombreada para su facil localizacion.

| ¥1 amadir [Z] Modificar x Borar P Filtrar (53 Imprimir | [5] C.Masiva 2 B.Rangos | [l Grabar [ Salir

> Delta s FOI

|Dpelaliu | Cod | Mombre |Fec.Baia 23 | Motivo ‘Re| Fec. Alta | x |Sustituto | Inicio | Final |F |D E

1 TRABAIADOR PRUEBA TERCERO 26/04/18 Huelga TP 26/04/18
1 TRABAJADOR PRUEBA SEGUNDO 23/08/18 Mater/Pate 19/09/18
1 TRABAJADOR PRUEBA SEGUNDO 21/11/18 Mater/Pate 27{11/18

ABATADOR PRUEBA RCER 23/12(18 Vacaciones 29/12/18

Detalle de la incidencia 52 semana de paternidad
Operario | 9970002 |2 [t |TRABAIADOR PRUEBA SEGUNDO |

Fecha baja 21/11/18] MotivolM - Maternidad / Paternidad / Riesgo Embarazo LI

Tipo Prestacidn IP - Paternidad LI Fecha fin 42 semana 159/09/18
Fecha alta 27/11/18 ordinal de 2 IT Inicio 58 semana| 21/11/18| Fin 53 semana | 27/11/18

Tipo de pago IN - Base reguladora ;I [ Importe igual a prestacisn [ Incluir las pagas
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